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ТИЖОРАТ СИРИНИ ОШКОР ЭТМАСЛИК 
КЕЛИШУВИ  

 
Ушбу бизнес режа «VODIY KARGO TRANS» масъуляти чекланган 

жамияти буюртмаси асосида тайёрланган бўлиб, йулга куйилиши 

режалаштирилаётган лойиханинг молиявий–иктисодий, ташкилий ва 

маркетинг тахлилларини уз ичига олади.  

Ушбу хужжатда келтирилган маълумотлар корхона рахбарияти ва 

корхонанинг келгусидаги иш фаолиятини акс эттириб махфий 

характерга эга. Ушбу хужжат «VODIY KARGO TRANS» масъуляти 

чекланган жамиятининг мулки хисобланади ва уни тасарруф этиш 

ундаги маълумотларни бошка шахсларга ошкор этиш корхона раҳбари 

ихтиёридадир. 

Ушбу хужжатда келтирилган маълумотларни корхона раҳбарининг 

ёзма розилигисиз тасарруф этиш, бошка шахсларга сотиш ёки такдим 

этиш, нусха кучириш ёки ошкор этиш катъиян маън этилади.   

Қуйида имзо чекувчилар юкоридаги талабларга розилик билдириб, 

ушбу хужжат ва унинг таркибини сир саклаш, таркатмаслик ва 

маълумот эгаси – «VODIY KARGO TRANS» масъуляти чекланган 

жамияти раҳбарининг илк талаби билан уни эгасига кайтаришни ўз 

зиммасига олади. 

 

 Ф.И.Ш _______________________________   имзо ____________ 

м. у.  

 

Ф.И.Ш _______________________________   имзо ____________ 

м. у.  
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ЛОЙИХА ТАШАББУСКОРИ: “VODIY KARGO TRANS ” МЧЖ  
 
ЛОЙИХАНИ МОЛИЯЛАШТИРИШ МАНБААСИ: Корхона ўз маблағлари 
ва кредит маблаглари  ҳисобидан   
 
ЛОЙИХА ИЖРОЧИСИНИНГ  ЮРИДИК МАКОМИ: 
Масъуляти чекланган жамияти    
 
КОРХОНАНИНГ РЎЙХАТДАН ЎТГАН САНАСИ ВА ГУВОХНОМА 
РАКАМИ: 06 апрель 2017 йил, Реестрдаги тартиб раками № 503111, 
Гувохнома №503111  
Асос: Наманган вилояти, Уйчи тумани, “Давлат хизматлари маркази”  
 
КОРХОНАНИНГ ЮРИДИК  МАНЗИЛИ  
Узбекистон Республикаси, Наманган вилояти, Уйчи тумани, Уйнхаят, 
Истиклол МФЙ,  Амир Темур кўчаси, 67-уй 
 
БАНК РЕКВИЗИТЛАРИ: ТИФ “Миллий банк” Уйчи тумани филиали  
х.р  
МФО 00887, СТИР (ИНН): 304804499, Тармок коди (ОКОНХ):  
 
ЛОЙИХАНИНГ АСОСИЙ МОЛИЯВИЙ КУРСАТКИЧЛАРИ 

 Лойиха суммаси: 500 000 минг сум  
 Лойихада катнашадиган ўз маблаг: 200 000 минг сум  
 Уртача йиллик ялпи тушум:  116 666 минг сум 
 Уртача йиллик даромад:  548 000 минг сум 
 Йиллик уртача соф фойда микдори- 416,6 млн.сўм 
 Лойиханинг соф фойда хисобидан реал окланиш муддати=3 йил 
 Лойиханинг уртача рентабеллик даражаси =  60,2 % 
 Яратиладиган ишчи уринлари сони:  30 та   
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РЕСПУБЛИКАМИЗ ИҚТИСОДИЁТИ 
 

Маълумки, жаҳон иқтисодиётида етакчи ўрин тутадиган 
мамлакатлар тажрибасида, глобал рақобатдошликка эришиш ва дунё 
бозорларига чиқиш, биринчи навбатда, иқтисодиётни изчил ислоҳ этиш 
ва таркибий жиҳатдан ўзгартиришларнинг барчаси транспорт логистика 
хизматлари бозорини ривожланиши билан боғлиқ. Ўзбекистон 
иқтисодиётининг ҳар бир соҳаси, шу жумладан, транспорт тизимини 
янада жадал ривожлантиришда логистика хизматларининг аҳамияти 
беқиёс. Шу боисдан, нуфузли халқаро ташкилотларнинг 
иқтисодиётимиз ривожланишига бўлган эътибори ва шу билан 
биргаликда хорижий инвесторларни жалб этиш, кўплаб қўшма 
корхоналар ва уларнинг филиаллари фаолиятини ташкил этилиши 
янги ҳудудларни ўзлаштириш ва халқаро бозорларга чиқишни тақозо 
этмоқда. Бунинг учун авваломбор, транспорт йўлаклари ва замонавий 
транспорт-логистика марказларига эга бўлиш лозим. Бугунги кунда 
замон талабидан келиб чиқиб республикамиз транспорт тизимидан 
самарали фойдаланиш, мультимодал ва интермодал ташувларининг 
ривожланиши, янги инфратузилма объектларини барпо этишни, яъни 
ташиш терминалларини шакллантиришни талаб этади. Халқаро 
миқёсда ушбу мультимодал ташиш терминалларининг кенгайиши 
натижасида логистик марказларга айланиши, шу билан биргаликда 
халқаро ташув ва логистик жараёнларини ўзига қамраб олишига асос 
бўлди. 

 Жумладан, Навоий вилоятида 2008 йил 31 декабрда Ўзбекистон 
Республикаси Президентининг “Навоий шаҳар аэропорти базасида 
халқаро интермодал логистика марказини ташкил этиш чоралари 
тўғрисида”ги ПҚ-1027-сонли қарорига биноан “Навоий халқаро 
интермодал логистика маркази”ва шу билан биргаликда 2009 йил          
12 августдаги таъсис шаротномасига кўра 17 август куни “Ангрен 
логистика маркази” ташкил этилди. Ҳозирги кунга келиб 
республикамизда иккита логистик марказ - Навоий ва Ангрен 
шаҳарларида жойлашган бўлиб, уларда юк ва йўловчиларни ташиш 
ҳажмлари тобора ошиб бормоқда. Навоий вилоятида очилган эркин 
иқтисодий зонада фаолият кўрсатаётган логистик марказ орқали ташув 
жараёни ривожланишига ўз ҳиссасини қўшмоқда. Навоий шаҳридаги 
Халқаро интермодал логистика марказининг ташкил этилиши ундан 
нафақат Жанубий - Шарқий Осиё ва Европадан ўтадиган қитъалараро 
транспорт-экспедиция тармоғи сифатида фойдаланиш имконини, айни 
пайтда у Навоий вилояти ва қўшни ҳудудларга янги, замонавий юксак 
технологияларга асосланган ишлаб чиқариш корхоналарини ташкил 
этиш учун зарурий шароитлар яратилмоқда. Ангрен логистика маркази 
эса, Ўзбекистон экспорт салоҳияти мустаҳкамлаши бир қаторда 
мамлакатимизда ишлаб чиқарилаётган маҳсулотларни дунёнинг кўплаб 
давлатларига ўз вақтида ва хавфсиз етказиб беришга ихтисослашган. 
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Умуман олганда мамлакатимизнинг географик жойлашуви 
замонавий логистик марказлари тармоғининг ривожланишида стратегик 
аҳамият касб этиб, юкларни ташиш билан боғлиқ харажатларни 
камайтириш ва ишлаб чиқариш ҳамда савдо компаниялари 
логистикасини самарали ташкил этиш имкониятини беради.  

Ангрен логистик маркази бугунги кунда республикамизга 47 та 
мамлакатдан импорт юкларини темир йўл ва автомобиль йўллари 
орқали вагонлар, контейнерларда транспорт-логистик хизматларини 
кўрсатиб келмоқда.  
 

БИЗНЕС ЛОЙИХАНИНГ ТАВСИФИ 
  

Сўнгги йилларда траспорт – логистика хизмати билан фаолият 

юритувчи кичик корхоналар кўпроқ кичик сервис хизматлари билан 

чекланиб қолиб, улар нафақат хорижий корхоналар билан транспортда 

ташиш хизматини аутсорсинг қилиб, кам даромадли хизмат кўрсатиш 

билан шуғулланмоқда. Аммо, транспорт – логистиканинг асосий 

даромадли фаолияти ҳалқаро бозорларга экспорт-импорт 

маҳсулотларини транспортда етказиб бериш бўлсада, замонавий 

ташиш технологияларига эга бўлмаганлиги сабаб, валюта оқимини 

олиб келиши муваффақиятсиз якунланяпти. Бозор иқтисодиётини 

ривожланиши ва кенг логистика инфратузилмаси тармоғини 

шаклланиши албатта, умумиқтисодий тармоқлар ичида албатта 

транспорт хизматини улушини ошишига олиб келади. Шундай қилиб, 

муаллифлар томонидан республикамизда ташкил этилган ва 

режалаштирилган логистика марказларининг истеъмолчиларга 

транспорт хизматини кўрсатиш қуйидагиларни бажарилишини таклиф 

этади:  

-товар (юк)лар хусусиятларини ҳисобга олган ҳолда уларни 
тегишли тарзда ўрам (упаковка) воситаларини танлаш;  

-упаковкадаги юк пакетларига тегишли ёзувлар ва белгилар 
киритиш, яъни тамғалаш;  

-махсус таралардан фойдаланишни кўзда тутиш, уларга тегишли 
белгилаш ва кодларни киритиш, юк бирликларини шакллантириш, 
юкларни пакетлаштириш ва контейнерлаштириш;  

- самарали ташиш тури ва воситаларини танлаш;  
-транспорт воситаларига юк ортиш ва тушириш ишларини 

бажаришда рационал технологияларга амал қилиш;  
-юк омбори ва терминалларда товарларни рационал 

жойлаштириш, уларни ҳисобга олиш ва захираларни шакллантириш;  
- замонавий ахборот технологияларидан фойдаланиш; 
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- илмий-тадқиқот ишлардан фойдаланган ҳолда инновациялар 

яратиш ва амалиётга қўллаш. Замонавий логистик марказлар товар ва 

йўловчиларни манзилга етказиб беришда иштирок этувчи транспорт 

турларини сони бўйича юк ташиш тизими юнимодаль(бир турли), 

мультимодал ва интермодал(кўп турли) транспортда ташиш кўринишга 

эга бўлиш керак. Транспорт-логистик хизматларини кўрсатиш 

тузилмаси авваламбор, тузилманинг энг юқорисида интермодаль, 

кейин мультимодаль, ундан кейин юнимодаль регионалараро 

ташишлар, кейин вилоятлар ва шаҳарлар миқёсидаги ташишлар, энг 

охирида эса алоҳида транспорт ташкилоти ҳисобланмайдиган 

корхоналар тасарруфидаги транспорт воситаларида бажариладиган юк 

ташишлар кўзда тутилади[6]. Интермодал ташишлар – бу халқаро 

алоқалар масштабида бир қанча транспорт турлари воситасида ва 

юкларни транспортни бир туридан бошқа турига юк эгасини 

иштирокисиз узатиш йўли билан етказиб бериш тизимидир. Милий 

иқтисодиётимиздаги туб таркибий ўзгаришлар, янги савдо-сотиқ 

тизимининг шаклланиши ва тадбиркорлик субъектларининг 

ривожланиши натижасида яқин қўшни ва узоқ хориж мамлакатлари 

билан иқтисодий алоқаларининг интеграллашувида шаҳарлараро ва 

халқаро йўналишларда юкларни ташишда истеъмолчилар талаби 

йилдан-йилга ортиб бормоқда.  

ЛЛООЙЙИИХХААННИИННГГ  УУММУУММИИЙЙ  ШШААРРХХИИ  
 

Лойихани амалга ошириш уч боскичдан иборат.  
1 БОСКИЧ – Тайергарлик ишларининг ташкил этилиши.   
Вакт оралиги: 1-2- ойлар. 
Қилинадиган ишлар: Лойихани амалга ошириш учун зарурий 

маблаг ва капитал ресурс манбаларини аниклаш, лойиханинг 
иктисодий хисоб китоблари, техник иктисодий асоси ва бизнес 
режасини ишлаб чикиш. Лойиха сметасини аниклаш. Ишлаб чиқариш 
хом ашё ва ресурслари сотиб олиш учун материаллар етказиб берувчи 
ташкилотлар (Республика худуди ва чет - эл) билан  сотиб олиш 
буйича шартномалар ва келишув баёнлари тузиш, ундан ташкари 
махаллий корхоналар  ва бошка ташкилотлар билан фаолият йулга 
куйилгандан кейин учинчи чорак учун зарур булган хом ашё етказиб 
бериш буйича келишувлар олиб бориш. Банк молия муассасаларига 
ушбу лойихани амалга ошириш учун зарурий маблаг суммаси ва 
лойиха самарадорлигини асословчи хужжатлар билан белгиланган 
тартибда мурожаат этиш ва зарурий холатда кредитни узлаштириш.  
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2 боскич: Курилиш-монтаж ишлари ва инвестицияни узлаштириш. 
Вакт оралиги: 3-4- ойлар Қилинадиган ишлар: Инвестицияни 

ўзлаштириб лойихада кузда тутилган барча ишларни якунлаш, 
логистика хизмати кўрсатиш ишларини  ташкил этиш, шартнома 
асосида ишлайдиган ишчиларни излаб топиш, хом-ашё ресурсларини 
харид килиш. Хужаликда иш фаолиятини ташкил этувчи малакали 
кадрларни топиш ва ишга олиш ва ишлаб чикариш жараёнини бошлаш. 

3 БОСКИЧ: Нормал иш фаолиятининг йулга куйилиши. 
Қилинадиган ишлар: ахолига логистика хизматини ташкил этиш, 

хизмат кўрсатиш каналларини топиш, риск ва хатарларни камайтириш 
учун шартнома асосида ташкил этиш. Хизматлар ва уларни сотишдан 
тушган тушум, даромад ва харажатларни хисобини юритиш ва 
самарали иш фаолиятини ташкил этиб олдиндан кузда тутилган техник 
иктисодий  асослов буйича хужалик фаолиятини самарали юритиш ва 
ривожлантириш. 

Ушбу лойихани ишлаб чиқиш 2018 йилнинг иккинчи ярим 
йиллигида  бошланганлигини хисобга олиб йилнинг ноябрғдекабр 
ойларида хужалик ўз фаолиятини бошлаши  кўзда тутилган. 

Хизмат кўрсатишда энг катта эътибор хизмат кўрсатиш сифатини 
оширишга каратиш керак.  

 

ЛЛООИИХХААННИИННГГ  ССТТРРААТТЕЕГГИИКК  ММААЗЗММУУННИИ  ВВАА  ММААККССААДДИИ  

Ушбу транспорт-логистик хизматлар мамлакатимиз эҳтиёжидан 
келиб чиқадиган бўлсак етарли даражада деб, баҳолай олмаймиз. 
Республикамизда транспорт – логистик хизматларини ташкил этиш 
стратегиясида авваламбор, транспорт салоҳиятидан фойдаланиш 
даражаси ва янги логистик марказларга муҳтожлигимиз кўрсатиб 
ўтилган. Транспорт-логистик хизматлар бозорини янада 
ривожлантириш ва бозорни тўйинтириш, инфратузилмани яхшилаш ва 
самарали ташишни ташкил этиш билан боғлиқ масалалар стратегияда 
таклиф этилган. Юқоридаги фикрлардан келиб чиқиб, халқаро 
иқтисодий ва савдо-сотиқ алоқаларини янада ривожлантиришда 
транспорт–логистик марказларининг ташкил этилиши, айни пайтда 
барча муаммоларни ечимини топувчи катта тизимдир. Айнан шу 
тизимни ривожлантириш мақсадида мамлакатимизда бир қатор ишлар 
амалга оширилмоқда. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2015 
йил 29 декабрдаги “2016- 2020 йилларда қишлоқ хўжалигини янада 
ислоҳ қилиш ва ривожлантириш чора тадбирлари тўғрисида” ги ПҚ-
2460-сонли қарорига асосан ҳудудларида мевасабзавот 
маҳсулотларини харид қилиш, сақлаш, бирламчи ишлов бериш, 
Транспорт-логистика хизматлари:  

1. Комплекс логистик хизматлар 2. Мультимодаль ташиш 3. 
Юкларни божхонадан расмийлаштириш 4. Юкларни транспортда 
ташиш хизматлари 5. Терминал-омборхона хизматлари 6. Етказиб 
бериш харакат таркиби 7. Тўпланган юкларни ташиш Навоий халқаро 
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интермодал логистика маркази(1, 2) Ангрен логистика маркази (1,2,4, 5, 
6, 7) Халқаро ташувдаги автотранспорт корхоналари(4,6, 7) 
«Ўзбекистон темир йўллари” АК(2, 4, 7) “Ўзбекистон ҳаво йўллари”Авиа 
компанияси(1,2,3) Янги ташкил қилиниши керак бўлган ЛОГИСТИК 
марказлар (1,2,4, 5, 6, 7) Ягона дарча тизими барча ҳудулар бўйича(3) 
халқаро ташувдаги янги автомобиль транспорти корхоналар 
фаолиятини ташкил қилиш(4,6,7) “Иқтисодиёт ва инновацион 
технологиялар” илмий электрон журнали. № 3, май-июнь, 2016 йил 7 
www.iqtisodiyot.uz транспортировка қилиш ва экспортга чиқариш 
ишларини амалга оширишга ихтисослаштирилган 17 та логистик 
марказларни ташкил этиш белгиланди[5]. Ушбу қарорга асосан 2016 
йилнинг ўзида 4 та логистик марказ, жумладан Андижон, Наманган, 
Сурхандарё ва Қашқадарё вилоятларида ташкил этилиши юзасидан 
сай-ҳаракатлар бошланган.  

Хулоса қилиб шуни айтиш мумкинки, Республикамизда замонавий 
транспорт-логистик хизматларининг ташкил этилиши ва шу билан 
биргаликда ушбу хизматларнинг миллий иқтисодиётимизни янада 
ривожлантириши, айнан транспорт-логистик инфратузилма 
масалалари билан боғлиқдир. Замонавий транспорт-логистик 
марказларда барпо этилаётган экспорт-импорт юкларини ташувчи 
транспорт мажмуалар, омборлар ва озиқ-овқат маҳсулотларини 
совуткичларда сақловчи терминалларни ташкил этилиши, биричи 
навбатда, экспортга йўналтирилган корхоналар фаолиятини янада 
ривожлантиришга, иккинчидан, кичик бизнес субъектлари сонини 
ортиши ва шу билан биргаликда иқтисодиётимизни барча 
тармоқларини жадал ривожлантиришга хизмат қилади. 

Лойиханинг асосий мазмуни хизмат кўрсатиш хажми ва иш 
унумдорлигини уртача даражасидан келиб чикиб, ахолига намунали 
логистика хизмат курсатишни ташкил этиш максадида 1 кунда уртача 
600 тоннагача юк ташиш хизмати кўрсатилади. Ушбу хизмат курсатиш 
натижасида тадбиркорлик фаолиятидан фойда олиш, шунингдек 
ахолини ижтимоий жихатдан куллаб – кувватлаб, янги иш уринлари 
яратишдан иборат. 

Стратегик жихатдан корхона уз олдига юкорида айтиб утилган 
барча максадларга эришишни, ва лойиха даврида тулаконли тухтовсиз 
аҳолига логистика хизмати кўрсатиш қулай ва ижтимоий жихатдан энг 
маъкул мухитни яратишни ва худуд ахолиси учун юкори сифатли, 
логистика хизмати курсатиш тизимини яратишни максад килиб кўяди. 
Корхона бу максадларга эришиш оркали юкори даражадаги логистика 
хизмати курсатишга уз хиссасини қўшиш ва шу муддат ичида 
Республикада етакчи уринлардан бирини эгаллашни, истикболда 
ахолига логистика хизмати кўрсатиш сифатини яхшилаш ва мижозлар 
сонини купайтириб соханинг етакчиларидан бирига айланишни ва 
сохага қўшимча инвестициялар олиб киришни режа килган. 

Келгусида жамият олдига куйган барча максадларга эришиб, 
келгуси беш йилликда йирик корхона сифатида хизматлар бозорида 
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кузга куринган ташкилотлардан бирига айланиб, хизмат курсатиш 
бозорнинг 20-25 % ортикрок улушини эгаллашни, 10 йилдан сунг эса бу 
курсаткични кушимча инвестициялар жалб килиш; етук ва малакали 
кадрлар тайёрлаб, улар тажрибасига ва инновацион технологияларни 
куллаш, истеъмолчилар ва бозор талабларини мунтазам урганиб 
бориб 30 % гача етказишни ўз олдидаги истикболли режалардан бири 
килиб белгилайди. 

  

 

  

ЛЛООЙЙИИХХАА  ААССООССИИГГАА  ККУУЙЙИИЛЛГГААНН  ААССООССИИЙЙ    

ППААРРААММЕЕТТРРЛЛААРР  

  Кредитга хариди режалаштирилган технология умумий 
қиймати–300 000 минг сум  
 Фаолиятнинг мазмуни – ахолига юкори даражада логистика 
хизмати курсатиш,  курсатиладиган хизматларни асосан махаллий ва 
шунингдек чет –эл  фукароларига етказишдир. 
 Лойиха суммаси – 500 000 минг сум 

 Ахолига логистика хизмати курсатиш ва кишлок хужалиги 
махсулотларини кайта ишлашдан йиллик тушум (урта хисобда) – 
1167,6 млн.сўм 
 Солик туловлари амалга оширулгунга кадар булган соф фойда 
(урта хисобда) –514,0 млн.сўм  
 Урта хисобдаги йиллик соф фойда – 416,6 млн. сум 
 Лойиханинг тула копланиш муддати – 36 ой.  
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Лойиха самарадорлигинг интеграл  
курсаткичлари 

 

Курсаткич Мазмуни 

Лойиханинг ялпи даромаддан узини оклаш муддати 12 ой  

Лойиханинг соликлар тулангунга кадар булган фойдадан 

окланиш муддати  
48 ой 

Уртача рентабеллик даражаси (соф фойданинг 

харажатларга нисбати) 
8,1 % 

Лойиха даври (бир цикклик давр назарда тутилмокда) 1 йил=12 ой 

Тула окланиш даври 5 йил 

 

Лойиханинг умумлашган «Монте–Карло» усулидаги тахлили шуни 
курсатадики, хатто фаолият ривожининг пессемистик сценарийси 
баркарор кўрсаткичларга эга ва ижобий прогнозларга эга. Яъни 
лойиханинг ўз ўзини оқлаш муддатининг лойиха давомийлиги билан 
тенглиги, соф фойда даражасининг пессимистик прогнозларда (паст 
нархлардаги савдони назарда тутиб) юкорилиги, яъни ялпи харажатга 
нисбатан 50 % ортикрок эканлиги, нормал рентабеллик лойихани 
баркарор ва даромадли эканлиги асослайди. Бундан ташкари 
лойиханинг мавсумийлик характерга эга эканлиги хисобга олсак, бу иш 
хаки харажатларининг янада кискариш имкониятлари мавжудлиги, ва 
лойихадаги инветиция маблагидан бир эмас бир неча маротаба 
самарали фойдаланиш имконияти мавжудлиги, инвестициянинг тула 
кайтарилишининг рисклардан холи равишда кафолатланганлиги ва 
фаолиятни бир марталик хизмат курсатиш давридаёк оклаб, фойда 
келтирилишини лойиханинг муваффакиятли бизнес фаолият 
эканлигини асослайди. Бу эса уз навбатида унинг самарали ва 
фойдали бизнес фаолият сифатида жозибадорлигини оширади. 
 

ЛЛООЙЙИИХХААННИИННГГ  ААССООССИИЙЙ  ТТААЪЪССИИССЧЧИИЛЛААРРИИ    

1. Хайитов Дилшлд Хошимжанович, Паспорт серияси                 
АВ 4212617, Наманган вилояти, Уйчи туман ИИБ томонидан 2016 йил 
17 июнда берилган. Яшаш жойи Ўзбекистон Республикаси, Наманган 
вилояти, Уйчи  тумани, Унхаят ҚФЙ, Истиклол МФЙ, Амир Темур   
кўчаси 67-уй 
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Жамиятнинг устав фонди минг сумдан иборат булиб, 
таъсисчилар ўртасида тенг микдорда таксимланган.  

Корхона муассиси ва раиси:  Хайитов Дилшод Хошимжанович 
Асосий инвесторлар:  
1. Корхона уз маблағлари 
Ахолига логистика хизмати ва кишлок хужалиги махсулотларига 

булган талабини хисобга олиб корхона томонидан 500 000 минг сум 
миқдорида инвестицияни узлаштиришни уз олдига максад килиб куяди. 

Жамият  рахбарияти томонидан Наманган вилояти шахар ва 
туманлар ахолисига  юкори сифатли халкаро логистика ва маиший 
хизмат кўрсатиш (кишлок хужалиги махсулотларини куритиш,  сақлаш 
музлатгичи) ташкил этишшни режалаштирмоқда. Бу билан жамият 
рахбарияти фойда олишга каратилган тадбиркорлик фаолиятини 
амалга ошириш, янги иш уринларини яратиш, худудда ижтимоий – 
иктисодий вазиятни яхшилашга ўз хиссасини кўшиш, бошқа 
рақобатчилар томонидан кўрсатиладиган хизматлар нархининг 
тушишига ва бошка корхоналар хизматлари билан ракобатдош хизмат 
кўрсатишни ўз олдига мақсад килиб инвестиция маблағларини 
узлаштиришга карор килди.  

 

  

  

  ХХААЛЛККААРРОО  ЛЛООГГИИССТТИИККАА  ХХИИЗЗММААТТИИ  ККЎЎРРССААТТИИШШ  ВВАА  ККИИШШЛЛООКК  

ХХУУЖЖААЛЛИИГГИИ  ММААХХССУУЛЛООТТЛЛААРРИИННИИ  ККУУРРИИТТИИШШ,,  ССААККЛЛААШШ  

ЖЖААРРААЁЁННИИННИИННГГ  ТТААВВССИИФФИИ  

  

Ахолига логистикаси хизмати кўрсатиш ва кишлок хужалиги 
махсулотларини куритиш, саклаш жараёни узлуксиз давом этувчи 
булиб, махсулотларни кушни Давлатларга экспорт килиш  фаолияти 
алоҳида тарзда олиб борилади. Жамият томонидан ахолига логистика 
юк ташиш хизматини кўрсатиш ва кишлок хужалиги махсулотларини 
куритиш, саклаш жараёни қуйидаги жараёнларда амалга оширилади.  

Халкаро логистика хизмати курсатиш бино ва иншоатларини 
куриш ва кишлок хужалиги махсулотларини куритиш ва саклаш 
ускуналари ташкил этиш ва малакали мутахассис томондан ушбу 
ускуналар ёрдамида хизмат кўрсатиш ва ишлаб чиқариш жараёнини 
амалга ошириш. Ахолига логистикаси хизмати кўрсатиш ва кишлок 
хужалиги махсулотларини куритиш, саклаш жараёниида асосан электр 
энергияси қувватидан фойдаланилади. Ушбу электр энергия манбаи 
юкори кучланишли электр манбаига уланади.   
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Жадвал № 1. Бажариладиган ишлар графиги 
 

№ 

  
Амалга ошириладиган тадбирлар 

2019 йил 

Я
н

в
ар

ь
 

Ф
ев

р
ал

ь 

М
ар

т 
 

ап
р
ел

 

1 Бизнес режа ишлаб чиқиш       

2 
Ишлаб чиқариш технологияларини сотиб 

олиш учун шартнома имзолаш 
      

3 

Амалга ошириладиган қурилиш монтаж 

ишлари учун смета ишлаб чиқиш ва 

тасдиқлаш 

      

4 
Кредит олиш учун хужжатарни банка 

такдим этиш 
    

5 
Банк томонидан молиялаштиришни 

очилиши 
    

6 
Таъмирлаш, монтаж ишларини амалга 

ошириш 

  

 
    

7 Лойиҳани синовдан ўтказиш 
  

  

 

 

 

 

 

 
 

  

ИИШШЛЛААББ  ЧЧИИККААРРИИШШ  ККУУВВВВААТТЛЛААРРИИ  

5- Жадвал. Йиллик хизмат курсатиш куввати (инвестиция 

киритилгандан сўнг) 

 

 
№ 

Ишлаб 
чиқариладиган 
маҳсулот номи 

 
Ўлчов 

бирлиги 

Хизмат курсатиш хажми 

1 кунда 
 

1 ойда 
 

 
12 ойда 

 

1 Ахолига  логистика 
хизмати кўрсатиш   

 
тонна 

600 
 

15 600 
187 200 

 

2 Кишлок хужалиги 
махсулотларини 
куритиш ва саклаш 

1,2 
 

31,2 375,0 
 

 
 Масъуляти чекланан жамияти томонидан 1 ойда 26 кун иш куни 

булди. Дам олиш якшанба куни.  
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ХХООММ  ––  ААШШЁЁ  РРЕЕССУУРРССЛЛААРРИИ  ВВАА  УУЛЛААРРГГАА  ББУУЛЛГГААНН  ТТААЛЛААББ  

 
Мазкур фаолият тури учун табиий ресурслар ва бевосита хизмат 

курсатиш ва маҳсулот ишлаб чиқаришда иштирок этувчи ишчи 
ходимлар кучини айтиш мумкин. 

Уйчи тумани худуди Республика микёсида хизмат курсатиш, 
айникса логистика яхши ривожланган худудлардан биридир. Ахолига 
логистика хизмати курсатишни катта кисми Наманган вилояти шахар ва 
туман худудларга, шунингдек бошка вилоятлар, айникса қўшни  
вилоятларда эхтиёжи юкори эканлиги хисобига кўрсатилади.  

Бунинг яна бир долзарб сабаби ушбу хизматни курсатишда 
махсус сертификатга эга булган кувватларининг камлигидадир. Юкори 
технологияга эга булган юк кўтариш кранлари электр энергия сарфини 
кам сарфлаши хисобига хизмат курсатиш таннархнинг тушиши 
имконини яратади.  

Мазкур технологик асосида хом – ашё ресурслари куйидаги 
нархларда махаллий ишлаб чикарувчилардан сотиб олиниши 
режалаштирилган: 

1 кВт электр энергияси  – 295 сум 
Жами хисобда биринчи йилда хом – материал харажатлар учун 

101 600,0  минг сўм маблағ сарфланиши назарда тутилади.    

  

  

ИИШШЧЧИИ  ККУУЧЧИИ  РРЕЕССУУРРЛЛААРРИИ  ВВАА  УУЛЛААРРГГАА  ББУУЛЛГГААНН  ТТААЛЛААББ  

 

Ушбу лойиханинг ишчи кучига ва ходимларга булган талаби            
30 кишини ташкил килади.  Шундан маъмурият ходимларининг сони 3 
тани ташкил килиб, колган 18 киши асосий хизмат курсатиш ва 9 нафар  
ёрдамчи хизмат курсатишда иштирок этади. 

Маъмурий ходимлар таркиби корхона рахбари, мухандис, бош 
хисобчидан  иборат булади.   

Ишчиларнинг иш вакти 8 соатлик иш куни тартибида ташкил 
этилиб, эрталаб соат 8:00 дан кеч соат 17:00 гача (тушлик 12:00 дан 13 
:00 гача) иш вакти хисобида булади. 

Иш самарадорлиги ва фойдали иш коефицциентини ошириш 
максадида иш оралигита туртта 30 дакикалик танаффуслар кузда 
тутилган булиб, улар ва тушлик вактини чикариб ташлаганда тулик иш 
вакти 8 соатни ташкил этади. Ундан ташкари бу икки соатлик танаффус 
иш купайган кунларда кушимча иш соатлари сифатида ишлатишга кул 
келади. 
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ИИШШЧЧИИЛЛААРРГГАА  ККУУЙЙИИЛЛААДДИИГГААНН  ТТААЛЛААББ  ВВАА  ККААДДРРЛЛААРР    

ДДААССТТУУРРИИ  

Ушбу фаолиятда малакали ишчи кучи ва билим талаб килади.  
Шу сабабли, ишга олинадиган ходимларга баъзи бир талаблар 
куйилган. Жумладан:  

Маъмурият ходимларига куйиладиган талаблар: олий маълумот, 
мутахассисликнинг иш лавозими ва мажбуриятларига мослиги, айнан 
шу ёки шунга ухшаш сохада камида 3 йил давомида ишлаган булиши, 
виждонийлик ва одамийлик сифатлари талабга жавоб бериши керак. 

Хизматда курсатишдаги ходимларга куйиладиган талаблар: олий 
маълумотга ёки мутахассислиги буйича колледж битирувчиси 
маълумотнинг мавжудлиги, соха ишини тушунган булиши ва шунга 
ухшаш сохада камида бир 2 йил фаолият курсатган булиши керак. 

Булардан ташкари тартиб-интизом, ростгуйлик, инсоф ва 
хакконийлик, махаллий халк анъаналари ва удумлари билан танишлик, 
2 тадан ортик тилни билишлиги каби сифатларга хам алохида эътибор 
каратилади. 

Корхона томонидан кадрларни укитиш ва малакасини ошириш, 
уларнинг ижтимоий сиёсий фаровонлигини оширишга хам катта 
эътибор бериш режалаштирилган. Бунинг учун укув-малака 
амалиётлари, айни ёки ухшаш фаолият турида амалиёт уташ 
(Узбекистон худудида ва чет-элда), малакали мутахассислар кумагида 
тушунтириш ва укитиш ишларини ташкил килиш, тиббиёт амалиёти 
буйича малака ошириш ишларини ташкиллаштириш, ходимларни 
муносиб рагбатлантириб туриш каби ишлар режалаштирилган. 
 

  

ЭЭННЕЕРРГГИИЯЯ  РРЕЕССУУРРЛЛААРРИИ  ССААРРФФИИ  

Юкорида таъкидлаб утилганидек корхонада барча 
энерготаъминот тизимларига уланиш имконияти мавжуд ва курилиш 
лойихасида уларга тўлиқ уланиш кузда тутилган.  

Урта хисобда ичимлик сув сарфи асосан ишчи ходимларни 
ичимлик таъминоти учун сарфланади. Бошка максадларда ишлатиш 
учун эса ичимлик сувидан фойдаланилмайди. 

Электроэнергия сарфи асосан юк кўтариш мосламаларини 
харакатлантиришда ва ускуналарини ишлатиш ҳамда маҳсулот ишлаб 
чиқариш ва маъмурий бинони ёритиш учун сарфланади. Шу сабабдан 
корхонанинг кунлик электроэнергия ресурсларига булган талаби 500 
кВт ва йиллик сарф микдори  156  000 кВт.ни ташкил этади. 

Электр энергия ва бошка ресурслар таъминотининг зарурий 
микдори йилдан йилга хизмат курсатиш кувватларининг ошиши 
хисобидан ошиб бориши тахмин килиниб, ошиб бориш курсаткичи 0,05-
0,06га тенг (яъни 5-6 %) деб олинди.  

Электроэнергия таъминоти учун туловларни амалга ошириш 

ойма-ой олиб борилади. 
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ФФААООЛЛИИЯЯТТННИИННГГ  ММААРРККЕЕТТИИННГГ  ТТААХХЛЛИИЛЛИИ  

Ўзбекистон Республикасида олиб борилаётган барча 
ислохотлар туб негизи аҳолини ижтимоий-иктисодий манфаатларини 
химоя қилиш, уларни турмуш тарзини яхшилашга қаратилган. Хозирги 
вақтда ҳар бир соҳа ривожланиши ва сифатли тиббий хизмат 
курсатиш бозор иқтисодини асосий талабидир. Корхона ўз 
имкониятларидан ва иқтисодиётнинг талабларидан келиб чиққан 
холда хизмат курсатиш орқали ўз фаолиятини ривожлантиришни 
режалаштирган. Бунинг учун айрим изланишлар ва талабларни 
ўрганиш орқали амалга оширилиши кўзланган.  

Шунинг учун ахолини логистика хизматга бўлган эхтиёжини 
ўрганишда хизматни талабини мавжудлигини аниқлашда бир қатор 
изланишлар олиб борган: 

 

 

        

           

 

 

 

 

 Маблағини ўзлаштириш орқали ахолига логистика хизмати 
уўрсатиш ва маиший хизмати кўрсатиш (автомобилларга техник 
хизмат, мехмонхона, махсулотларни сақлаш музлатгичи, кафе) 
фаолиятини кенгайтириш билан қуйидаги талабларни кондириш 
режалаштирилмоқда: 

   -Кўпчиликка манзур бўладиган логистика хизмати, юк тушириш 
ва юклаб жўнатиш ва маиший хизмати кўрсатиш (автомобилларга 
техник хизмат, мехмонхона, махсулотларни сақлаш музлатгичи, кафе) 
ташкил этиш орқали аҳолига эхтиёжларини кондириб бориш; 

   -Реклама асосида аҳоли, ташкилот ва муассасалар 
ходимларини жалб қилиш ва буюртмачи талабини тўлақонли 
қондириш; 

            -Мижозлар эхтиёжини қондиришда имтиёзлар ва уларни 
рағбатлантиришни режалаштириш.  

 

Ахолини 

эхтиёжларини   

системали тахлил 

этиш 

 

Рақобатчиларни 

аҳволи ва уларнинг 

қувватларини 

ўрганиш 

ХИЗМАТ КУРСАТИШ БОЗОРДАГИ ВАЗИЯТ ТАХЛИЛИ 

Фукаролар талаб 

ва таклифини 

ўрганиш 

 

Фаолиятни харакат 

йўналишлари 

сиёсатини ўрганиш 

ва бошқалар 
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Корхона томонидан олиб бориладиган фаолиятни зарарли 
 таъсири  тушунчаси.  

 
1).      Хизмат курсатиш  жараёнида юзага келиши мумкин бўлган хавф-

хатарлар. 

 

 

    2).     Ахолига тиббий хизмат курсатиш давомида корхона  томонидан йўл 

қўйиладиган хатолар ва камчиликлар ҳисобига зарар кўриши  сабаблари. 
 

 

 

Хисоб –

китоб 

хатога йул 

қўйишлик 
оқибатида 

 

Талаб ва 

таклифни 

ўрганмас-

лик 

Сифатга 

эътибор 

бермаслик 
окибатида 

Бозорда нарх- 

навони 

билмай туриб 

нарх қўйиш 

оқибатида 

Мажбурий 

тўловларни 

ўз вақтида 

тўламаслик 
оқибатида 

Соха 

мутахассис-

лари билан 

ишламасли
к 

 

Амалдаги 

конунлар 

асосида 

ишламасли

к  

Зарар 

кўриш 

сабаблари

и 

Худуд ахолиси эхтиёжлари 

даражасида тиббий хизматлар 

куратиш (иш, хизмат)  

Хизмат курсатувчилар   

нархларни кескин 

туширилиши  

Худудий 

номуттаносибликнинг 

мавжудлиги  

Бошқа сабаблар  
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БОЗОР СЕГМЕНТАЦИЯСИ 

Республика микёсида олиб каралганда ахолига логистика, 
маиший хизмати кўрсатиш ва кишлок хужалиги махсулотларини 
куритиш ва саклаш хамда ушбу хизматлар  таклифи асосан Наманган 
шаҳар, Поп ва Чуст туманлари худудида яхши ривож топган. Уйчи  
тумани худудида ахолини ушбу хизмат турларига булган эхтиёжи анча 
юкори. Бу уз навбатида курсатиладиган хизматларни, энг аввало, 
вилоят ахолисига  курсатишни  ташкил этиш имконини беради. 

Бугунги кунда логистика хизмати кўрсатишга ахоли ва корхоналар 
томонидан эхтиёж юқори бўлганлиги сабабли, кундан кунга мурожаат 
килувчи ахоли сонни ошиб бориши сабабли бозор сегментларига хос 
хусусиятларни аниклашда уларнинг иштирокчилари, яъни 
истеъмолчилар хусусиятларидан келиб чикиш максадга мувофикдир. 

Вилоятимизда ушбу турдаги хизматга  бўлган талабни жумладан, 
темир логистика хизмати курсатилиши фаолият билан шуғулланувчи 
субъектларнинг етарли даражада эмаслиги аникланди.  
 Кўрсатиладиган хизматларни сифатини ошириб, келгусида қўшни 
вилоятлардаги мижозларни жалб этиш мақсадида дунёнинг энг йирик 
www.alibaba.com онлайн савдо майдони оркали қўшни вилоятлардаги 
ахоли  эхтиёжлари ўрганиб борилади.  
 
 Натижада куйидаги кўрсаткичлар аникланди; 

СЕГМЕНТЛАРНИ АНИКЛАШ 

 

1) Вилоятимиз шаҳар ва туманлардаги мижозлар    
2) Қўшни вилоят шаҳар ва туманлардаги мижозлар ва корхоналар   

 
 
 
 

http://www.alibaba.com/
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4. Вилоятдаги рақобатчилар тахлили 

Корхона томонидан кўрсатилиши режалаштирилаётган логистика 
хизмати курсатилиши ва кишлок хужалиги махсулотларини куритиш ва 
саклаш буйича рақобатчилар ўрганилганда вилоятимиздаги ушбу 
фаолиятни амалга оширувчи рақоботчилар аникланмади. Шу сабабли 
кўриб ўтилаётган лойиҳа бугунги кунда ахолини замонавий логистика 
хизмат турига эхтиёжи жуда юкори булиб, жамият томонидан жалб 
этиладиган технологиялар замон талаблари даражасида булганлиги 
сабабли ушбу корхона хизмати тури билан бемалол ракобатлаша 
олади ва купрок мижозларни жалб этиш имкониятига эга. 

   

Маркетинг мажмуи «4р» 

Produkt-Махсулот 
Сифатли ва қулай нархдаги 
логистика хизмати кўрсатиш ва 
кишлок хужалиги сахсулотларини 
куритиш ва саклаш 

Price – нарх  
Нарх қўйиш тамойили 
харидорларнинг талабидан келиб 
чикиб белгиланади. 

Place – Жой  
Бизнес худуд- корхона  Наманган 
шаҳрида уз фаолиятини амалга 
оширади. Ушбу манзилдан 
вилоятимизни туман ва 
шаҳарлари буйлаб хизмат 
курсатиш имконияти мавжуд.  

Promation – Харакатланиш  
Ўз пештахта, афишалар, 
телевидения оркали реклама ва 
Ўзбекистон савдо саноат 
палатасининг расмий веб сайтидан 
ва «Yellow pegas» каталогли 
журналларидан хамда 
www.alibaba.com глобал тармоги 
оркали мижозлар жалб этилади.      

 

Маркетинг матрицаси 

№ Мазмуни Сегмент 1  Сегмент 2  

1 Мижозлар  
тавсифи 

Вилоятимиз 
фуқаролари    

Қўшни вилоят ва 
туман фукаролари  

2 Хизмат хажми 70 % 30 % 

3 Мижозларнинг географик 
жойлашуви 

Наманган 
вилояти  

Қўшни вилоят ва 
туманлар 

4 Хизматга булган талабнинг 
камайиши, купайиши ёки 

баркарорлиги 

 
Купаяди 

 
Купаяди 

5 Курсатиладиган хизмат 
нархи 

Юкори Ўрта 

6 Мижозларни хизмат 
 кўрсатишга жалб этиш 

Мақбул нарх 
ва аниклик  

Мақбул нарх ва 
аниклик  

 

http://www.alibaba.com/
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ТТААЛЛААББ  ВВАА  ТТААККЛЛИИФФ,,  ННААРРХХ  ШШААККЛЛЛЛААННИИШШ  ООММИИЛЛЛЛААРРИИ  ТТААХХЛЛИИЛЛИИ  
 

2- График. Талаб ва таклиф мутаносиблиги. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОТЕНЦИАЛ ТАЛАБ ВА УНГА ТАЪСИР ЭТУВЧИ  ОМИЛЛАР 

Потенциал талаб сифатида ахоли ва корхоналарни логистика,  
маиший хизмати кўрсатиш (автомобилларга техник хизмат, 
мехмонхона, махсулотларни сақлаш музлатгичи, кафе) фаолияти 
оркали логистика хизмати кўрсатиш билан таъминланган талабга 
айтилади. Ушбу хизматлар эхтиёж ва талабнинг юқори бўлишига 
қарамасдан республика микёсида йиллик  катта потенциал талаб 
мавжуд. 

Потенциал талабга куйидаги омиллар уз таъсирини 

утказади: 

 Хизмат курсатиш бозорида таклифнинг талабдан кам булиши 
(дефицит) – яъни таклифнинг хаддан зиёд камайиб кетиши талабнинг 
кескин кутарилишига, ахолининг дефицитга айланган хизматга 
эътибори ва харид килишга интилиши ошишига олиб келади. 

 Ахоли турмуш даражаси – яъни ахоли ва юридик шахсларни 
молиявий холатини яхшиланиши логистика хизмати ва юк ташиш 
хизматлар харидини ошириб, потенциал талабнинг ошишига ва 
аксинча турмуш даражаси ва молиявий холатни беқарорланиши 
потенциал талабнинг камайишига сабаб булади. 

 Хизматлар таклифининг ортиши ва нархининг пасайиши – бу 
омилнинг таъсири логистика хизмат кўрсатиш ва логистика оркали юк 
ташиш хизмати курсатилиш камлиги сабабидан унчалик сезиларли 
эмас. 

Талаб (Тб)  

В 

О 

  

Хизмат хажми (Q) 

Нарх (P) 

Таклиф (Тф)  

dP 

dQ 

Шартли белгилар: 

Q – Таклиф этилаётган хизмат тури  

Р – Хизмат нархи 

Тб – Хизматга булган потециал талаб 

Тф –Хизматга потенциал таклифи 

О – Талаб ва таклифнинг оптимал 

холати (нарх ва махсулот микдорининг 

оптимал кесишув нуктаси) 

В – бугунги кундаги паррандачилик 

бозоридаги юкори нарх ва махсулот 

микдорининг камлигини изохловчи нукта 

dQ – етишмаётган махсулот микдори 

dP – оширилган нарх 
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 Айни ёки турдош хизматлар импортининг ортиши – таъсири 
сезиларли эмас ва Узбекистондаги олиб борилаётган сиёсат импорт 
хизматлар сони ва микдорини камайтиришга йуналтирилган 

 Ижтимоий сиёсат – ижтимоий химоянинг яхшиланиши ва 
ижтимоий мухитнинг баркарорлиги потенциал талабга тугри мутаносиб 
равишда таъсир килади. 

 Инфляция даражаси – инфляция ёки дефляция даражасининг 
кескин ошиши ёки тушуши потенциал талабга тугри мутаносиб 
равишда таъсир курсатиши мумкин. 

 Юкоридаги омилларга ухшаш яна кўплаб сиёсий ахвол, 
иктисодий танглик ва мафкуравий узгаришлар, уруш ва форс – мажор 
холатлар, технологик узгаришлар ва глобаллашув ва интеграция 
жараёни, табиий офатлар хам потенциал талабнинг узгаришига уз 
таъсирини утказиши мумкин.  

  

SWOT ТАХЛИЛ 

S  
Кучли томонлар 

Илгари шу фаолият билан 
шугулланилган++ 

Бизнес учун жуда кулай 
худудда жойлашган+ 

Хизматга булган талабнинг   
мавжудлиги ++ 

Кисман зарурий техникаларнинг 
мавжудлиги+ 

W  
Кучсиз томонлар 
-Кучли брендга эга 

эмаслиги++ 

Кучли томонлар 
6 та 

Кучси томонлар 
2 та 
S>W 

++S 
2 та 
++W 
1 та 

++S>++W 

О Имкониятлар 
Чикарилаётган Карор ва 

Фармонларда ишлаб чикаришга 
эътиборнинг ортиб бориши++ 
Хизмат турини кенгайтириш+ 

Корхона  ЎзССП аъзоси 
эканлиги++ 

Т 
Тусиклар 

-Кучли 
ракобатчиларнинг 

пайдо булиши+ 
-Истеъмол 
кобилятини 

номуайянлиги++ 

Имкониятлар 
5 та 

Тусиклар 
3 та 

Q>T 

++О 2 та 
++Т 1 та 
++O>++T 

 
Корхона  томонидан ички бозор эхтиёжи урганилди. Натижада 

вилоятимиз шаха рва туманларида  ушбу  хизмат турига булган эхтиёжни 
юкори эканлиги аникланди. Лойиханинг 100 % қисми логистика хизмати ва 
билан боглик эканлиги сабабли, хизматларни ташиш ва экспорт килишда 
транспорт харажатларига эхтиёж сезилмайди. Шу сабабли лойиха 
тулалигича ўзини ўзи коплаши юкоридаги жадвал асосида кўрсатиб 
берилган. Лойиханинг кучли томонлари 6 тани кучсиз томонлари 2 тани, 
Имкониятлари 5 тани, тўсиқлари эса 3 тани ташкил қилиши лойиха 
долзарб эканлигини тасдиклайди.  
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ММААРРККЕЕТТИИННГГ  ССТТРРААТТЕЕГГИИЯЯССИИ  ВВАА  ДДААССТТУУРРИИ  
 

Хизматларни  мувафаккиятли савдосини ташкил этиш учун 
корхона фойдасига салбий таъсир курсатмасдан имкон кадар дисконт 
нархлар ва чегирмалар таклиф этиш (агар талаб микдори юкори булса) 
режалаштирилган. Ундан ташкари Наманган вилоятининг кишлок 
жойлари ва шахар марказларидан узоклашган ахоли яшаш жойларида 
хизмат курсатиш филиалларни ташкил этиш мулжалланган. Ушбу 
филиалларда турли реклама акциялар утказиш ва ахолии диққат 
эътиборини жалб этиш хам кузда тутилган. Диний ва умумхалк 
байрамларида мехрибонлик уйлари, кариялар уйи ва бошка шу каби 
муассаса ходимларига хомийлик кўрсатиш режалаштирилган.  Ушбу 
акциялар хисоб – китоблари ушбу режага киритилмаган. Бунинг асосий 
сабаби бу ишлар корхона фойдаси хисобидан амалга оширилади.  
Кушимча инвестицияларни жалб этиш, хизмат кўрсатиш учун 
тадбиркорлик субъектлари билан хамкорлик килиш орқали хамкорлик 
асосида корхонанинг фойдаланилмаётган кувватларидан тугри 
фойдаланиш ётади.  

Рекламар уюштириш дастурида 5000 дона таркатма материаллар 
ишлаб чикиш ва таркатиш хам кузда тутилган булиб, булардан ташкари 
яна 7 500 000 сум маблаг самарали ва кулай реклама турларига 
сарфланиши мумкин. (Масалан баннерларда, журнал-газета, радио ва 
телевиденияда реклама бериш, кургазмаларда катнашиш ва х. к. лар) 

 

МАРКЕТИНГ РЕЖАСИ ВА РЕЖАНИНГ 
МОЛИЯВИЙ ТАХЛИЛИ 

 

6-жадвал. Биринчи йилда реклама харажатлари 

№ Реклама тури Ул. бир Сони Нархи 

Жами 

(минг 

сўм) 

1 Таркатма материлаллар ясаш дона. 5000 1000 5 000 

2 Таркатиш харажатлари х х х 500 

3 Бошка турдаги реклама х х х 2 000 

 Жами       7 500 

Ушбу жадвалдан куриниб турибдики биринчи йилда корхона 
томонидан реклама дастури учун жами хисобда 7,5 млн. сўм 
ажратилиши кузда тутилган. Кейинги йилларда бу харажатларни 
мунтазам равишда ошириб бориш кузда тутилган 
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ЛЛООЙЙИИХХААННИИННГГ  ММООЛЛИИЯЯВВИИЙЙ  ААССООССЛЛААРРИИ  

8-жадвал. Лойиха тугрисида кискача маълумот 

Лойиханинг номланиши 
Ҳалқаро логистика хизмати кўрсатиш, 

қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини 
қуритиш ва сақлаш 

Лойиха максади 

Инвестиция маблагларини 
ўзлаштириб, логистика, қишлоқ 

хўжалиги маҳсулотларини қуритиш а 
сақлаш учун музлатгич омборхонаси 

ташкил этиш  

Лойиха кувватлари (100%) 
Йиллик 200  минг тонна юк ташиш ва   

қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини 
қуритиш  

Лойиха суммаси  500 000 минг сўм  

Лойиха иштирок этадиган ўз 
маблағи ахсий инвестиция  

5 610 АҚШ доллари   

Лойиха жалб этиладиган 
маблағлар микдори  

400 000 АҚШ доллари   

Лойихада режалаштирилаётган 
уртача йиллик соф фойда 

4 999 080 минг сўм 

Лойиха муддати 5 йил 

Лойиханинг реал окланиш 
муддати 

3  йил 7 ой 

Лойихани режалаштириш 
санаси 

2019 йилнинг I-чораги  

Лойиха ташаббускори Корхона таъсисчилари 

Лойиха ташаббускорининг 
манзили: 

Наманган вилояти, Уйчи тумани, 
Унхаят, Истиклол МФЙ,  Амир Темур 

кўчаси, 67-уй, 13 котеж 

Лойиха ташаббускорининг 
телефон раками 

 

ЭАВнинг сумга нисбатан курси 1USD= 8250,0 сум 
  

  

 

 

 

 

 

 



26 

 

УУММУУММИИННВВЕЕССТТИИЦЦИИООНН  ХХААРРААЖЖААТТЛЛААРР  ВВАА  ММООЛЛИИЯЯЛЛААШШ  ММААННББААААЛЛААРРИИ  

Жадвал № 9. Кредит маблагларининг сарфланиши ва молиявий 

харажатлар 

№ Махсулот номи 
Ишлаб 

чикарувчи  
Сони  

Жами 
киймати 

(сўм) 

1 
Бошқарув бино ва 
иншоатларини қуриш 

Смета асосида  150 000 

2 
Логистика майдонини ташкил 
этиш 

Смета асосида  100 000  

3 
Мева қуритиш ускунлари 
сотиб олиш  Хитой Халк 

Респуб-ликаси  

1 шт 100 000  

4 
Мева сақлаш музлатгич 
ташкил этиш 

1 шт 150 000  

 ЖАМИ   500 000 

 
Д. Инвестцион фаолият олди молиявий харажатлари 

 

Молиявий харажат тури Миқдори минг сум 

Руйхатга олиш тулови (нотариус) 5 минимал  1013,6 

Сугурта мукофоти 1 % 5000,0 

Шеф-монтаж, укитиш ишга тушириш 1 % 3000,0 

Бизнес-режа ишлаб чикиш харажатлари 10 минимал 2027,3 

Кузда тутилмаган бошка харажатлар 3 минимал 608,2 

ЖАМИ Х 11 649,1 

Жадвал № 10. Умуминвестицион харажатлар ва молиялаштириш 
манбаалари 

В. Молиялаштириш манбаалари 
минг сўм 

№ Курсаткичларнинг номланиши 
Шахсий 
маблаг 

иштироки  

Кредити 
маблағи  

Жами 
киймати  

1 Бино ва иншоатларини қуриш 138 350 0,0 138 350 

2 
Логистика қурилиш ишларини 
амалга ошириш 

 50 000 50 000 100 000 

3 Технологиялар киймати 0,0 100 000 100 000 

4 Музлатгич ташкил этиш 0,0 150 000 150 000 

5 Ускуналар  сугуртаси 5000  000 5000 

6 Шеф-монтаж, ишга тушириш 3000  000 3000 

7 Руйхатга олиш тулови (нотариус) 1013,6  000 1013,6 

8 Кузда тутилмаган  харажатлар 608,2  000 608,2 

9 Бизнес-режа ишлаб чикиш 2027,3  000 2027,3 

Жами 200 000 300 000 500 000 

Фоизда 40 % 60 % 100,0% 
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ММЕЕВВАА  ҚҚУУРРИИТТИИШШ  ЛЛИИННИИЯЯССИИ  
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ҚҚИИШШЛЛООҚҚ  ХХЎЎЖЖААЛЛИИГГИИ  ММААҲҲССУУЛЛООТТЛЛААРРИИННИИ  ССААҚҚЛЛААШШ  ММУУЗЗЛЛААТТГГИИЧЧИИ  

 

Узунлиги 70 метр ва эни 16 метр бўлган музлатгич камера биноси.   

  

Музлатгични техник параметрлари  

Музлатгич майдони 70х16 

Музлатгич камералар сони 10 

Музлатгичдаги харорат +5 С/ -5 C 

Камера маркаси BITZER HP 20 

Камера хажми 378 м.куб/ 1000 тонна 

Сақлаш  қуввати 1000,0 тонна 
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ЛЛООГГИИССТТИИККАА  ХХИИЗЗММААТТИИ  ВВАА  ММААҲҲССУУЛЛООТТ  ИИШШЛЛААББ  ЧЧИИҚҚААРРИИШШ  РРЕЕЖЖААССИИ  

Жадвал № 11. Логистика хизмат кўрсатиш ва маҳсулот ишлаб чиқариш режаси 

 

№ Махсулот номи 
Улчов 

бирлиги 
Бир 

кунда 

Бир ойда                                         
(26 иш 
куни) 

1- йил 2- йил 3- йил Жами 

1 Логистика хизмати  тонна 800 20 800 249 600 262 080 274 560 1 372 800 

2 
Қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини 
қуритиш 

Тонна 2,4 62,4 375,0 420,0 450,0 1245,0 

3 Музлатгич  тонна - - 200 210 220 1 101 

 
 

Жадвал № 10.  Логистика хизмати ва қишлоқ хўжалиги маҳсулотлари куритиш ва сотишдан ялпи тушум 
 РЕЖАСИ 

минг сум 

№ Махсулот номи 
Бирлик 
хизмат  

нарх  (сум) 

Бир 
кунда 

Бир ойда                                         
(26 иш 
куни) 

1- йил 2- йил 3- йил Жами 

1 Логистика хизмати  3000 2400 
 

62 400 
 

748 800 
 

786 240 
 

823 680 
 

4 118 400 
 

2 
Қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини 
қуритиш 

 
10 000 

24 000 624 000 3 750 000 4 200 000 4 500 000 12 450 000 

3 Музлатгич  100 000 - - 20 015 21 016 22 016 110 081 

  Жами    4 518 815 5 007 256 5 345 696 14 871 767 
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ИИШШЧЧИИ  ККУУЧЧИИ  ССААРРФФ  ХХААРРААЖЖААТТЛЛААРРИИ  

Жадвал № 13. Штатлар жадвали ва йиллик иш хаки фонди 
минг сўм 

№ Лавозими 
Ишчи 
сони 

Ўртача 
ойлик иш 

ҳақи 

Хисоблан-
ган ойлик 
иш ҳақи 

1-йилда 2-йилда 3-йилда 
Жами  иш 

ҳақи фонди 

1 Директор 1 2 800 2 800 33 600 35 280,0 36 960,0 105 840 

2 Бухгалтер 1 2 450 2 450 29 400 30 870,0 32 340,0 92 610 

3 Муҳандис 1 2 600 2 600 31 200 32 760,0 34 320,0 98 280 

4 
Юк кўтариш крани 
бошқарувчиси 

1 3 000 3 000 36 000 37 800,0 39 600,0 
113 400 

5 
Юк туширувчи ва 
юкловчи 

4 2 200 8 800 105 600 110 880,0 116 160,0 
332 640 

6 Ёрдамчи ишчилар 2 2 000 4 000 48 000 50 400 52 800 151 200 

7 Мева куритишда 10 2 000 20 000 120 000 126 000 132 000 378 000 

8 Музлатгич омборида 8 1 000 8 000 96 000 100 800 110 880 307 680 

9 Бошқа ишчилар 2 800 1600 19 200 20 160 22 176 61 536 

  Жами 30   519 000 544 950 577 236 1 641 186 

  15% ажратма (ушланма)     77850 81743 86585 246178 

  Хаммаси 30    596 850 626 693 663 821 1 887 364 
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Жадвал № 13а. Иш хаки фондининг йилдан йилга ўсиб бориши 

№ Номланиши 1 йил 2 йил 3 йил 

1 Маъмурият иш хаки 94 200 98 910 103 620 

2 

Маъмурият иш хакидан  

15 % ажратма 14 130 14 837 15 543 

3 

Ишчи хизматчилар иш 

хаки 
141 600 148 680 155 760 

4 

Ишчи хизматчилар иш 

хакидан 15 % ажратма  21 240 22 302 23 364 

5 Ёрдамчи шчилар иш хаки 48 000 50 400 52 800 

6 

Мавсумий ишчилар иш 

хакидан 15 % ажратма 7 200 7 560 7 920 

7 

Жами ишхаки 

харажатлари 
283 800 297 990 312 180 

8 Жами 15 % ажратмалар 42 570 44 698 46 827 
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ЭЭННЕЕРРГГИИЯЯ  РРЕЕССУУРРССЛЛААРРИИ  ССААРРФФ  ХХААРРААЖЖААТТЛЛААРРИИ  

Жадвал № 14. Коммунал харажатлар 

№ Номи 
Ўлчов 

бирлиги 
Кунлик 
сарфи 

Нархи 
Қий- 
мати 

Шу жумладан йиллар бўйича  Жами 
беш 

йиллик 
харажат 1-ойда 1-йилда 2-йилда 3-йилда 

  Харажат турлари                  

1 
Электр 
энергияси 

 кВт 500 295,0 148 3 835,0 46 020,0 48 321,0 50 622,0 144 963 

2 Табиий газ  м3 50 289,0 14 346,8 4 161,6 4 369,7 4 577,8 13 109 

3 Ичимлик суви  м3 20 1 520 30 729,6 8 755,2 9 193,0 9 630,7 27 579 

  Жами       192 4 911,4 58 936,8 61 883,6 64 830,5 185 651 
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ААММООРРТТИИЗЗААЦЦИИЯЯ  ААЖЖРРААТТММААЛЛААРРИИ  

Жадвал № 15. Амортизация ажратмалари хисоби 
минг сум 

Амортизация 

объекти 

Объект 

киймати 

Аморти-

зация 

став-каси 

1 йил 2 йил  3 йил  

Баланс буйича асосий 

воситалар 
500 000 10 % 

50 000 45 000 40 500 

Жами   50 000 45 000 40 500 

  

 

ЯЯЛЛППИИ  ХХААРРААЖЖААТТЛЛААРР  ХХИИССООББИИ  

Жадвал № 16. Ялпи ишлаб чикариш харажатлари (таннарх 

калькуляцияси) 

минг сўм 

Харажат  
турлари 

1 йил 2 йил 3 йил 

Материал ва хом ашё 
харажатлари 

101 650 106 732 111 815 

Қишлоқ хўжалиги 
маҳсулотлари таннарҳи 

1 875 000 2 100 000 2 250 000 

Коммунал харажатлар 58 937 61 883 64 830 

Асосий ва ёрдамчи ишлаб 
чикаршдаги  иш хаки 
харажатлари 

326 370 342 688 359 007 

Шундан асосий ва ёрдамчи 
ишлаб чикаришдаги иш 
хакидан ижтимоий тулов 
ажратмалари 

42 570 44 698 46 827 

Аммортизация ажратмалари 
50 000 45 000 40 500 

Транспорт харажатлари 8 132 8 539 8 945 

Жами харажатлар 2 462 659 2 709 540 2 881 924 

Бошка ишлаб чикариш 

харажатлари                            

(жами харажатларнинг 3 %) 73 880 81 286 86 458 

Ишлаб чикариш таннархи  2 536 539 2 790 826 2 968 382 

 



34 

 

 

ДДААРРООММААДДЛЛААРР,,  ХХААРРААЖЖААТТЛЛААРР  ВВАА  ФФООЙЙДДАА  ХХИИССООББИИ  

Жадвал № 17. Даромадлар хисоби (минг сўм) 
 

№ 
 

Номланиши 
 

1 йил 2 йил 3 йил Жами 

1 
Махсулот сотишдан 
тушум 4 518 815 5 007 256 5 345 696 14 871 767 

2 
Ишлаб чиқариш 
харажатлари  2 536 539 2 790 826 2 968 382 8 295 747 

3 Ялпи даромад 1 982 276 2 216 430 2 377 314 6 576 020 

4 
Маъмурий бошкарувдаги 
ишчилар иш хаки 

94 200 98 910 103 620 296 730 

5 
Маъмурий бошкарув 
ишчи лар иш хакидан  
ажратма 14 130 14 837 15 543 

44 510 

6 Банк хизмати (0,3 %) 13 556 15 022 16 037 44 615 

7 
Кузда тутилмаган 
харажатлар (рискларни 
коплаш ва х.к. 6 %) 

7 005 7 296 7 591 21 892 

8 Жами фойда микдори 1 853 385 2 080 365 2 234 523 6 168 273 

9 
Ягона солик тулови 12 % 
 223 813 251 215 269 825 744 854 

10 
Кредит тўлвларини 
қайтарилиши 129 000 164 400 135 600 429 000 

11 Соф фойда 1 501 978 1 666 321 1 830 780 4 999 080 

12 
Соф рентабеллик (%) 
(12/2) 59,2 59,7 61,6 60,2 
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ППУУЛЛ  ООҚҚИИММИИ  ВВАА  ДДИИССККООННТТЛЛААННГГААНН  ППУУЛЛ  ООҚҚИИММИИ  

Жадвал № 18. Пул оқими хисоби (минг сўм) 
 

 
№ 

КЎРСАТГИЧЛАР 
Шу жумладан йиллар бўйича 

Жами 
1-йил 2-йил 3-йил 

1 
 

Махсулот сотишдан 
тушган тушум 4 518 815 5 007 256 5 345 696 14 871 767 

2 
 

Хизмат кўрсатиш ва 
ишлаб чиқариш 
харажталари 

2 536 539 
 

2 790 826 
 

2 968 382 
 

8 295 747 
 

3 Материал  харажатлари 101 650 106 732 111 815 320 197 

4 
Қишлоқ хўжалиги 
маҳсулотлари таннарҳи 

1 875 000 2 100 000 2 250 000 6 225 000 

5 
 

Иш ҳақи тўловлари + 15% 
ажратмаси билан 

326 370,0 342 688,5 359 007,0 1 795 035 

6 Коммунал тўловлари учун 58 937 61 884 64 830 185 651 

7 Транспорт хизмати учун 8 132 8 539 8 945 44 726 

8 Амортизация 10% 50 000 45 000 40 500 135 500 

9 Банк хизматлари учун 13 556 15 022 16 037 44 615 

10 
Бошқа зарурий 
харажатлари учун 

73 880 81 286 86 458 241 624 

11 Ягона солиқ -9% 223 813 251 215 269 825 744 854 

12 
Кредит тўлвларини 
қайтарилиши 129 000 164 400 135 600 429 000 
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ККРРЕЕДДИИТТННИИ  ҚҚААЙЙТТААРРИИШШ    ГГРРААФФИИГГИИ  

минг сўм 

Ойлар 

Ой бошига 

кредит 

қолдиғи 

Қайтарила

ди-ган 

кредит 

тани 

% тўлови 
Жами 

тўлов 

Ой охирига 

кредит 

қолдиғи 

1 300 000,0 0,0 6 000,0 6 000,0 300 000,0 

2 300 000,0 0,0 6 000,0 6 000,0 300 000,0 

3 300 000,0 0,0 6 000,0 6 000,0 300 000,0 

4 300 000,0 0,0 6 000,0 6 000,0 300 000,0 

5 300 000,0 0,0 6 000,0 6 000,0 300 000,0 

6 300 000,0 0,0 6 000,0 6 000,0 300 000,0 

7 300 000,0 10 000,0 6 000,0 16 000,0 290 000,0 

8 290 000,0 10 000,0 5 800,0 15 800,0 280 000,0 

9 280 000,0 10 000,0 5 600,0 15 600,0 270 000,0 

10 270 000,0 10 000,0 5 400,0 15 400,0 260 000,0 

11 260 000,0 10 000,0 5 200,0 15 200,0 250 000,0 

12 250 000,0 10 000,0 5 000,0 15 000,0 240 000,0 

  Жами 60 000,0 69 000,0 129 000,0   

13 240 000,0 10 000,0 4 800,0 14 800,0 230 000,0 

14 230 000,0 10 000,0 4 600,0 14 600,0 220 000,0 

15 220 000,0 10 000,0 4 400,0 14 400,0 210 000,0 

16 210 000,0 10 000,0 4 200,0 14 200,0 200 000,0 

17 200 000,0 10 000,0 4 000,0 14 000,0 190 000,0 

18 190 000,0 10 000,0 3 800,0 13 800,0 180 000,0 

19 180 000,0 10 000,0 3 600,0 13 600,0 170 000,0 

20 170 000,0 10 000,0 3 400,0 13 400,0 160 000,0 

21 160 000,0 10 000,0 3 200,0 13 200,0 150 000,0 

22 150 000,0 10 000,0 3 000,0 13 000,0 140 000,0 

23 140 000,0 10 000,0 2 800,0 12 800,0 130 000,0 

24 130 000,0 10 000,0 2 600,0 12 600,0 120 000,0 

  Жами 120 000,0 44 400,0 164 400,0   

25 120 000,0 10 000,0 2 400,0 12 400,0 110 000,0 

26 110 000,0 10 000,0 2 200,0 12 200,0 100 000,0 

27 100 000,0 10 000,0 2 000,0 12 000,0 90 000,0 

28 90 000,0 10 000,0 1 800,0 11 800,0 80 000,0 

29 80 000,0 10 000,0 1 600,0 11 600,0 70 000,0 

30 70 000,0 10 000,0 1 400,0 11 400,0 60 000,0 

31 60 000,0 10 000,0 1 200,0 11 200,0 50 000,0 

32 50 000,0 10 000,0 1 000,0 11 000,0 40 000,0 

33 40 000,0 10 000,0 800,0 10 800,0 30 000,0 

34 30 000,0 10 000,0 600,0 10 600,0 20 000,0 

35 20 000,0 10 000,0 400,0 10 400,0 10 000,0 

36 10 000,0 10 000,0 200,0 10 200,0 0,0 

  Жами 120 000,0 15 600,0 135 600,0   

  Умумийси 300 000,0 129 000,0 429 000,0   
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ЭЭККООЛЛООГГИИКК  ТТААЛЛААББ  

Экологик хавфсизлик нуктаи назаридан ушбу лойиха атроф мухитга 
катта зарар етказмайди.  

Техник – экологик хавфсизлик ходимларнинг мунтазам ўқитилиб 
борилиши  ва хар ой керакли инструктажлар олиб борилиб, иш жараёни 
хавфсизлиги устидан катъий назорат урнатиш оркали таъминланади.  

Бундан ташкари, лойиха белгиланган меъёрлар ва  норматив 
меъёрий хужжатларга асосланган холда, самарали тарзда, ўрнатилган 
тартибда иктисодий, молиявий, экологик, ва тижорат меъерларига 
асосланган хужжатлар юритиб, Узбекистон Республикаси конунларга зид 
булмаган фаолият асосида олиб борилади. 

Янада хавфсизликни таъминлаш учун эко-экспертлар гурухини жалб 
килиш, экологик экспертиза ва санитария гигиена хужжатларини олиб, 
Халкаро Тарракиёт Ассоциацияси маъсулларига такдим этиб борилиши 
кузда тутилган. 

Умуман олганда лойиха ХТА экология талабларига тулаконли жавоб 
бериб, ушбу талабларда курсатилган классификация буйича С гурухига 
мансуб деб топилди.  

  

ХХУУЛЛООССАА  

 

Даромадлилик ва самарадорлик тахлили шуни курсатмокдаки 
лойиха рентабеллик даражаси ялпи хисобда 60,2 % ни ташкил килмокда. 
Бундан ташкари лойиханинг реал копланиш муддати ялпи фойда 
хисобидан 3 йил 7 ойни ташкил килади. Реал копланиш муддатининг 
лойиха давомийлик давридан пастлиги соханинг молиявий – иктисодий 
жозибадорлигидан хабар бериб турибди.  

Таъкидлаб утилганидек юкори фойда нормалари лойиханинг барча 
турдаги инкирозлар ва рискларга чидамли эканлигини курсатмокда. Ундан 
ташкари олиниши мумкин булган фойда хужалик максадлари ва 
режаларини тула амалга оширишга ва даромадни сохани кенгайтириш ва 
бошка фаолият турларини жорий этишга инвестиция килиш имконини 
яратади.   

Бу турдаги хизмат кўрсатиш фаолиятини жорий этиш Узбекистон 
Республикасининг бугунги кундаги сиёсатига тула мос келади ва 
ривожланиш, тараккий этиш учун кенг имкониятлар яратиб бериб, 
худуднинг иктисодий – ижтимоий усиши ва баркарорлигига уз хиссасини 
кушади. 

Барча келтирилган маълумотлар ва хисоб – китобларни урганиб 
чикиб корхона аҳолиги ҳалқаро логистика ва қишлоқ хўжалиги 
маҳсулотларини қуритиш ва сақлаш фаолиятга  500 000 минг сўм 
миқдорида инвестиция киритишга карор килади ва бу инвестицияни 
максадли сарфланиши буйича мажбуриятларни уз зиммасига олади. 
 
 
 
 
 

Корхона раҳбари     Д.Хайитов 


