
1 

_________________ ШАХРИ 

 “ТАСДИКЛАЙМАН” 

       «_________________»    

 Масъулияти чекланган жамияти рахбари: 

      ______________ ___________ 
“____” __________2021 йил

Мазкур бизнес-режа эгаси:  “________________________” МЧЖ  

Мулкчилик шакли:      ЖАМОА 

Фаолият тури:  ГЎШТ ВА СУТ ЕТИШТИРИШ 

Кредит берувчи:     ДАТ«_______________» _______________ ШАХАР БЎЛИМИ 

Ахолига қулай нархларда, сифатли  чорва махсулотларини (мол гўшти, мол сути ) 

етиштириб сотиш хамда шу йўл билан фаолиятни  ривожлантириш, янги иш 

ўринлари яратиш мақсадида режалаштирилган. 

Лойиха киймати: 30 000 000 сўм 
Кредит суммаси 20 000 000сум

Кредит йиллик фоизи 12 %.

Кредит муддати 3 йил (36 ой) 6 ой имтиёзли даври

_______________- 2021йил. 
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Мундарижа. 

1. Махфийлигини таъминлаш меморандуми

2. Кириш

3. МЧЖ хақида маълумот.

4. Лойиха раҳбари хақида маълумот.

5. Лойиханинг асосий мақсади.

6. Фаолият режаси

7. Лойиха қиймати

8. Молиялаштириш  режаси

9. Иш режаси

10. Иқтисодий кўрсатгичлар

11. Пул оқимининг харакати

12. Хулоса
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Ушбу «Бизнес-режа»да тақдим этилаётган барча маълумотлар 

«_______________________________» МЧЖ  рахбари _______________нинг 

тижорат сири хисобланади. 

Унинг мазмуни билан танишиш 

«_____________________________________» МЧЖ  рахбари 

_____________________нинг иштирокида амалга оширилиши мумкин. 

«Бизнес-режа» билан танишган шахс ундаги маълумотларни 

«________________________» МЧЖ  рахбари ________________нинг 

розилигисиз ёки вакилисиз бошка шасхларга бу лойихани ўрганиш, кўчирма 

қилиш, ўзгартириш, ошкор қилиш ва бошқа шахсларга тарқатиши 

таъқиқланади. 

Агар ушбу «Бизнес-режа» маблағларни инвестиция қилиш учун 

қизиқиш уйғотмаса уни муаллифига қайтаришингиз сўралади. 

«________________________________» МЧЖ  

  рахбари      ________________ 

________________ 
 ИМЗО 
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1. Кириш

Ўзбекистон Республикасида иқтисодиётнинг бугунги ривожланиш 

босқичида бўлаётган ўзгаришлар, иқтисодиётнинг моддий базасини яратиш 

бўйича хукумат олиб бораётган сиёсат, тадбиркорлик сохасини 

ривожлантириш,  имтиёзли кредитларни ажратиш буйича Президентимиз ва 

хукуматимиз томонидан бир қатор Фармон ва Қарорлар чиқарилиб белгилаб 

берилмоқда.  

2017 йил “Халқ билан мулоқот ва инсон манфаатлари йили” 

муносабати билан биз тадбиркорларга йилдан-йилга кенг имкониятлар ва 

имтиёзлар берилиб борилиши, улардан унумли фойдаланиш хамда 

хукуматимиз томонидан бизга билдирилган ишончни тўла оқлашга харакат 

қилишимиз зарурлигини янада чуқур англашимиз лозим.  

Ушбу Фармон ва Қарорларни  ижросини таъминлаш юзасидан, 

_______________ вилояти, _______________ тумани иқтисодиётининг бугунги 

ривожланиш босқичида бўлаётган ўзгаришлар, Янги замонавий типдаги 

қурилган ва қурилаётган турар жойлар, савдо ва маиший хизмат кўрсатиш 

бино ва иншоотлари, ободонлаштириш ва кўкаламзорлаштириш ишлари олиб 

борилаётганлиги бунинг исботи деб айта оламиз.   

   «______________________________» МЧЖ  рахбари хукуматимиз томонидан 

белгиланган бир қатор имтиёзлардан унумли фойдаланиш мақсадида Ахолига 

чорвачилик махсулотлари етказиб бериш, ахолини ушбу махсулотга бўлган 

талабларини оз бўлсада имкониятлардан келиб чиққан холда қондиришни  

олдига аниқ мақсад ва вазифа  қилиб қўйган.  

 Лойихани амалга ошириш орқали вилоятимиз иқтисодиётини 

ривожланишига, ахолига ушбу чорва махсулотлари арзон ва кулай нархларда 

етказиб бериш ташкил этиш хамда таъминлашга ўз хиссасини қўшиш, 

келгусида ушбуларни амалга ошириш билан корхонанинг фаолиятини янада 

кенгайтириш ва ривожлантиришни режалаштирмоқда. 

Хар бир фаолият туридан катъий назар амалдаги қонунлар 

Конунл

ар 

Мижоз

лар 

фаолиятл
ар



5 

доирасида фаолият олиб бориш, тадбиркорлик субъектлари учун ривожланиш 

демакдир. 

2. БОЗОР ВАЗИЯТИ ТАХЛИЛИ.

Хозирги вақтда хар бир соха ривожланиши ва сифатли курилши 

материаллари ишлаб чикариш, махсулот ишлаб чиқариш, тикувчилик, 

паррандачилик, чорвачилик ва полиз махсулотлари етиштириш, кенг турдаги 

хизматларни кўрсатиш бозор иқтисодини асосий талабидир. МЧЖ хам ўз 

имкониятларидан ва иқтисодиётнинг талабларидан келиб чиқкан холда 

ахолини чорва махсулотлари етиштириш қишлоқ хўжалиги махсулотларини 

сотиб олиш ва уларга чорва махсулотларини етказиб беришни ташкил этиш, 

йўлга қуйиш режалаштирган. 

Бунинг учун айрим изланишлар ва талабларни ўрганиш орқали амалга 

оширилиши кўзланган.  

Шунинг учун бозор шароитини ўрганишда ушбу махсулотларга 

мижозлар талаби борлигини аниқлашда бир қатор изланишларни олиб 

борган: 

- Бозор коньюктурасини системали тахлили; 

- Рақобатчиларни ахволи ва уларнинг қувватларини ўрганиш; 

- Фаолиятни харакат йўналишлари сиёсатини ўрганиш. 

Кредит маблағини ўзлаштириш орқали қўйидаги талабларни қондириш 

режалаштирилмоқда: 

- Кўпчиликка манзур бўладиган қулай нархларда, сифатли чорва  ва 

парранда махсулотлари етказиб бериш; 

    - Реклама асосида фирма, ташкилот ва муассасаларга ушбу махсулотлар 

тўғрисида хабардор қилиш, хамда махсулотларни сотиб олишларида 

шартномалар тузиш ва буюртмачиларни талабларини тўлақонли қондириш; 

     - Мижозларни талабларини қондириш уларга МЧЖ томонидан 

имтиёзлар ва рағбатлантириш.  

     - МЧЖ хизматлари брендлари, белгилари ва буклатлар тайёрлатиб 

мижозларга етказиш:   

Талаб ва таклифларни ўрганиш, мижозларни сифатли махсулот ва 

хизматларга бўлган талабларини доимий ўрганиб бориш орқали тадбиркорни 

ривожланишга олиб келиши хеч кимга сир эмас.  



6 

4. ҚАРЗ ОЛУВЧИ ХАҚИДА МАЪЛУМОТ.

«_______________________________» МЧЖ ___________ вилояти,.  

Манзили:   Лойихани амалга ошириш жойи: 

   Фаолият  тури:  Гўшт ва сут етиштириш  

    Банк реквизитлари: 

 Х/Р   ________________________ 

 МФО:  ________ 

     ИНН:  

   Лойиха  қиймати:  30 000 000 сўм (ўттиз миллион сўм ) 

  Кредит суммаси:      20 000 000 сўм (йигирма миллион сўм ) 

   Фоизи:   Йиллик  12 % 

   Муддати:  3 йил,  (36 ой),  6 ой имтиёзли даври 

6. Лойиханинг асосий мақсади.

Банк. 

 (кредит берувчи)

Мижоз 

(МЧЖ) 

Олинадиган кредит 

 (фаолиятни 

кенгайтириш  учун ) 

МЧЖ ( фойда олиб 

,банкга кредит Тани ва 

фоизини қайтариш) 
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Ўзбекистон Республикаси Президентининг Фармонлари ва Вазирлар 

Махкамасининг қарорларида савдо, махсулот ишлаб чиқариш, кенг турдаги 

хизматлар кўрсатиш ва бошқа фаолиятлар бўйича бир қатор имтиёзлар 

берилиб борилмоқда.  

Шунингдек, бугунги куннинг долзарб вазифаларидан бири бўлган 

табиркорлик сохасини ахолига сифатли, қулай, арзон нархларда 

махсулотларини етказиб бериш, транспорт хизмати кўрсатиш, ишлаб 

чиқариш ва бошка турдаги ишлаб чиқариш ва кенг турдаги хизматлар 

кўрсатиш фаолиятларини яхшилаш борасида хукуматнинг Дастурлари ва 

вазифалари белгиланмокда. 

Шу билан бирга Хукуматимиз томонидан ишсизликни олдини олишга 

алохида эътибор қаратилиб, йилдан-йилга имтиёзлар сони ошириб 

борилмоқда. 

Изох: Юртбошимиз томонидан чиқарилаётган Фармон ва Қарорларда 

тадбиркорлик субеъктларига қулай шарт-шароитларни яратиб бериш 

юзасидан жойларда ижросини таъминлаш мақсадида бир қатор ишлар олиб 

борилмоқда. Ф/Х рахбари юқоридагилардан келиб чиқкан холда унумли 

фойдаланиши, амалдаги қонунлар асосида иш фаолиятини бошлаши ёки 

ривожлантириши учун асосли омил бўлиб хизмат қилмоқда. 

_____________ шаҳрида жойлашган «________________________» 

МЧЖ  рахбари ________________ олинадиган кредит суммаси Ахолига чорва 

махсулотлари гўшт етиштириб сифатли ва арзон нархларда етказиб бериш, янги иш 

ўринлари яратиш, шу йўл билан фаолиятни кенгайтириш мақсадида сарф 

этилишини режалаштирган.  

 Ушбу  фаолият билан вилоятимизни иқтисодий ривожланишига, оз 

бўлсада ўз хиссасини қўшишлиги,  кенг турдаги чорва махсулотлари 

етиштириш, ушбу фаолиятни кенгайтириш, аҳолини 

эхтиёжларини қондиришни ўз олдига мақсад ва вазифа қилиб олган. 

7. Фаолият режаси.

Президент  Фармон ва 

Қарорлари 

Махаллий хокимият Назорат қилувчи органлар Тадбиркорлик субектлари 
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 1-жадвал 

№ Кўрсатгич номи Кўрсатгичлар маълумоти 

1 Лойиханинг йуналиши Жавоб бериши кутилмокда. 

2 Сохани  етишмаслиги Етишмовчилик даражаси уртача 

70-80 фоиз.  (худуд бўйича) 

3 Нархи Нархи Рақобатчилар нархидан ўртача 5-10 

% га камайтиришни режалаштириш. 

4 Сифатлилик даражаси Давлат стандартига жавоб бериши 

кутилмокда. 

5 

Сарфланган маблағни 

қоплаш  

Ахолига сифатли чорва махсулотлари 

етиштириб етказиб бериб, сотиш орқали, 

улардан олинадиган фойда йўли билан 

амалга оширишни кўзлаб. 

6 Ахолига сифатли ва қулай 

нархларда чорва 

махсулотлари етказиб 

бериш, сотиш орқали 

улардан олинадиган 

фойдани фаолиятни 

ривожлантиришга 

йўналтириш мақсадида 

қилинадиган сарфлар 

харажатларини қўйидагича 

режалаштирилган. 

1. Чорва махсулотлари етиштиришда

чорва хайвонларини сотиб олиш учун 

йўналтирилиши режалаштирилаётган 

маблағ  

- 27 000 000сўм 

( 20 млн кредит ва 7 ўз хисобидан) 

2. Озуқа ем сотиб олиш учун

-   3 000 000 сўм (ўз хисобидан) 

Жами – 30 000 000 сўм 

Асосий мажбуриятлари: 

Такдим этилаётган лойиханинг амалга оширилишини умумий назоратини 

олиб бориш, молия-хужалик фаолиятини режалаштириш ва тартибга солиш. 

 Ушбу лойиханинг амалга олиширилишини доимий назоратини олиб бориш, 

фаолиятини режалаштириш ва тартибга солиш. 

Кредит ва ўз хисобидан чорва махсулотларни етиштириш учун ўртача умумий 

сарфланадиган қуйидаги харажатларни режалаштирилаётган. 
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 2-жадвал 

№ Номи Нархи.сўм 

1 Чорва хайвонларини сотиб олиш учун 

режалаштирилган маблағ  

  27 000 000сўм  

 Кредит ва ўз хисобидан 

Қорамол (1 бош нархи 3 млн сўмдан) 27 000 000 сўм 

2 Озуқа ем-хашаклар сотиб олиш учун 

режалаштирилаётган маблағ  

3 000 000 кредит 

хисобидан 

3 Бошқа ва қўшимча харажатларга учун  

Жами 30 000 000сўм 

МЧЖ кредит олган кундан бошлаб ___ кун мобайнида чорва ва 

парранда махсулотларини етиштиришни ривожлантиришни режалаштирган.   

 3-жадвал 

Номи Ўлчов бирлиги И/ч бошлаш даври 

Кредит олиш ва 

фойдаланиш даври 

__ ойда (___ кун 

давомида),  2017 йил 

Чорва махсулотлари 

етиштириш даври 

Кг, дона _ ойда (___ кун давомида), 

2017 йил 

МЧЖ чорва молларини тегишли тартибда куйидаги фермер хўжаликларидан 

шартнома асосида сотиб олишни режалаштирган. 

1)____________________________________________________________ 

2)____________________________________________________________ 

3)____________________________________________________________ 

1)____________________________________________________________ 

2)____________________________________________________________ 

3)____________________________________________________________ 

1.ҚОРАМОЛ МАХСУЛОТЛАРИ ЕТИШТИРИШ.
МЧЖ кредит ва ўз маблағи хисобидан  9 бош қорамол сотиб олади. Хар бир 

қорамолнинг ўртача соф оғирлиги 250- 300 кг ни ташкил этади. Ушбу 
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қорамоллар бўрдоқига, озуқа ем билан боқилади. Шунинг хисобига 1 бош қорамол 

бир кунда ўртача 400-900 граммда семиради. Қуйидаги жадвалда маблағ хисобидан 

сотиб олинадиган қорамолларни семиришини кўриб ўтамиз: 

Махсулот етиштириш хажми 

 (1 кунда ўртача 1бош қорамолни  500гр семириши деб оламиз)  4-жадвал 

Корамоллар 

сони 

1 дона қорамолни 

1 кунлик ўртача 

семириши, кг 

9 бош 

қорамолларни 

 1 кунлик 

семириши, кг 

9 бош 

қорамолларни 

1 ойлик 

семириши, кг 

9 бош 

қорамолларни 

1 йиллик 

семириши, кг 

9 бош 0,5 4.5кг 
135кг 1 620кг 

(1тн 620кг) 

Изох: Бўрдоқига боқилаётган қорамоллар хар олти ойда сотилади ва ўрнига 

янгиси сотиб олинади. 

МЧЖда қорамолларни шелуха, кунжара, комбикорм ва хашаклар билан 

боқилади. Ушбу озуқа- ем сарф харажатларини қуйидаги жадвалларда кўриб 

ўтамиз. Озуқа ем нархлари бозор нархларида олинган бўлиб, фонд орқали олса 

нархлар белигланган тартибда арзонлашади ва боқувда кўпроқ молларни емланади. 

Бир бош корамол учун сарфланадиган ўртача озук-ем:  5-жадвал 

Озука-ем номи Ўлчов 

бирлиги 

Бир кунлик сарф 

миқдори 

Бир ойлик сарф 

микдори 

Бир йиллик сарф 

микдори 

Шелуха Кг 1 30 360 

Кунжара Кг 0.5 15 180 

Комбикорм Кг 1 30 360 

Хашак Боғ 0.5 15 180 

9 бош қорамолни боқиш учун сарфланадиган озуқа-ем харажатлари: 

№ Озука-ем 

номи 

Ўлчов 

бирлиги 

Нархи. 

сўмда 

Бир ойлик 

сарф 

харажат 

микдори 

Бир 

ойлик 

сарф 

харажат, 

сўм 

Бир 

йиллик 

сарф 

харажат 

микдори 

Бир 

йиллик 

сарф 

харажат, 

сўм 

1 Шелуха кг 950 270 256 500 3 240 3 078 000 

2 Кунжара кг 1200 135 162 000 1 620 1 944 000 

3 Комбикорм кг 750 270 202 500 3 240 2 430 000 

4 Хашак бог 3000 135 405 000 1 620 4 860 000 

Жами 1 026 000 12 312 000 

Демак: 1 бош қорамол учун ўртача озуқа ем харажати 1ойда 114 000сўм бўлиши 

мумкин ёки қўшимча ем берилиши оқибатида 150 000-200 000 сўм хам бўлиши 

мумкин бўлади.       

Етиштирилган махсулотларни сотиш хажми  7-жадвал 
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№ Махсулот 

номи 

Сотилиш 

нархи 

1 ойда 

етиштирилган 

махсулот 

микдори, кг 

1 ойлик 

тушум, сўм 

1 йилда 

етиштирилган 

махсулот 

микдори, кг 

1 йиллик 

тушум, 

сўм 

1 Гўшт 20 000 135кг 2 700 000 1 620кг 32 400 000 

жами 20 000 135кг 2 700 000 1 620кг 32 400 000 

Демак: 1 кг мол гўшти ўртача сотиш нархи 20 000сўм деб олсак, 1 ойда 9 бош 

қорамол 135 кг гўшт етиштириш хисобига ўртача 2 700 000сўм тушум 

бўлиши кутилмоқда 6 ойда эса 16 200 000сўм, 1 йилда эса 32 400 000 сўм 

тушум бўлиши кутилмоқда.   

КУТИЛАЁТГАН ХАРАЖАТ ВА ТУШУМ РЕЖАСИ. 
8-жадвал

 Номи 
Бирлиги Бир ойда. сўм 1-йилда. сўм 

Харажати сўм 1 026 000 12 312 000 

Сотишдан тушум сўм 2 700 000 32 400 000 

Ялпи даромад 
сўм 1 674 000 20 088 000 

Етиштирилган махсулотларни сотиш хажми   

 (1 кунда 1 бош мол 750гр семирганда)                   7,1-жадвал 
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№ Махсулот 

номи 

Сотилиш 

нархи 

1 ойда 

етиштирилган 

махсулот 

микдори, кг 

1 ойлик 

тушум, сўм 

1 йилда 

етиштирилган 

махсулот 

микдори, кг 

1 йиллик 

тушум, 

сўм 

1 Гўшт 20 000 202.5кг 4 050 000 2 430кг 48 600 000 

жами 20 000 202.5кг 4 050 000 2 430кг 48 600 000 

Демак: 1 кг мол гўшти ўртача сотиш нархи 20 000сўм деб олсак, 1 ойда 9 бош 

қорамол 202.5 кг гўшт етиштириш хисобига ўртача 4 050 000сўм тушум 

бўлиши кутилмоқда 6 ойда эса 24 600 000сўм, 1 йилда эса 48 600 000 сўм 

тушум бўлиши кутилмоқда.   

КУТИЛАЁТГАН ХАРАЖАТ ВА ТУШУМ РЕЖАСИ. 
8,1-жадвал

 Номи 
Бирлиги Бир ойда. сўм 1-йилда. сўм 

Харажати сўм 1 026 000 12 312 000 

Сотишдан тушум сўм 4 050 000 48 600 000 

Ялпи даромад 
сўм 3 024 000 36 288 000 

8. ЛОЙИХА КИЙМАТИ       9-жадвал 
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МЧЖ гаров 

таъминотига__________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

9. МОЛИЯЛАШТИРИШ РЕЖАСИ.
10-жадвал 

Харажат моддалар 

Лойихалаштириш манбалари 

Жами 
Ўз маблағлари 

Жалб қилинган 

маблағлар 

МЧЖ Жами 

Хизмат 

кўрсатувчи 

банк 

Жами 

Ер 

Бино ва 

иншоатлар 
Бино ва иншоотлар  

Курилиш ишларига 

материалларини 

сотиб олиш ва 

курилиши ишларига 

Материаллар ва 

жихозлар  
Жихозлар ва 

керакли асбоб 

ускуналар сотиб 

олиш учун  

Йул кира  

харажатлари  учун 

Айланма капитал 

(корамол сотиб 

олиш учун) 

7 000 000 7 000 000 20 000 000 20 000 000 27 000 000 

Қўшимча ва Бошка 

харажларга 

3 000 000 3 000 000 3 000 000 

Кредит жами 20 000 000 

ХАММАСИ 10 000 000 20 000 000 300 000 000 
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Моддалар Махаллий 

валюта 

Жами 

С
тр

у
к

ту
р

а 

(%
) 

У
л
у

ш
и

 

(%
) 

Уз айланма капитали 

Уз айланма капитали  10 000 000 10 000 000 100% 33% 

Жами 

Кредитлар 
Ахолига сифатли чорва 

махсулотлари ишлаб 

чиқариб етказиб беришга 

йуналтирилган маблағлар 

20 000 000 20 000 000 100 % 77% 

Бошка ва кўшимча  

харажатларга 

ЖАМИ КРЕДИТЛАР 20 000 000 100% 77% 

ХАММАСИ 30 000 000 100% 100% 

10. Молиявий режаси.

11-жадвал

Харажат турлари 
Умуний киймати 

(минг сумда) 

Кредит 

хисобидан 
Ўз хисобидан 

Қурилиш ишлари 

учун (молхона) 
Мавжуд 0 Мавжуд 

Чорва хайвонлари 

қорамол сотиб олиш 

учун 

27 000 000 20 000 000 
7 000 000 

Озуқа-ем  сотиб олиш 

учун 
3 000 000 0 3 000 000 

Қўшимча ва бошқа 

харажатлар  
0 0 0 

жами 30 000 000 20 000 000 10 000 000 

Ишчи ходимлар режаси. 
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Бошкарув ходимлари ва ишчилар. 

Иш юритиш учун 2 нафар ходимлар ва 1 нафар ишчилардан иборат. Жами 3 нафар ишчи 

ходимларни ташкил этиш кўзда тутилган. 

Иш хақи қуйидагича. 
12-жадвал 

№ Лавозимлар 

Ишчи 

ходимлар 

сони 

Бир ойлик 

маош 

Бир йиллик 

маош 

Ходимлар 

1 Бошлиқ 1 432 472,5 5 189 670 

2 Бошқарувчи - - - 

3 Хисобчи 1 384 420 4 613 040 

4 Мастер - - - 

5 Электрик - - - 

Жами 2 816 892,5 9 802 710 

Ишчилар 

Ишчи ва хизматчилар 

(мол боқувчи)  
1 336 367,5 4 036 410 

Жами 1 336 367,5 4 036 410 

Иш хақидан 15 %ли 

ажратма 

172 989 2 075 868 

Жами 3 1 153 260 13 839 120 

Хаммаси 3 1 326 249 15 914 988 

Эслатиб ўтамиз: Ишчи ходимларни иш хақини тушумдан яъни молиявий 

холатидан келиб чиккан холда МЧЖ раҳбари томонидан ошириши мумкин. Бу 

холатда ишчи ходимларни оладиган ойлиги МЧЖ томонидан белгиланган 

тартибда  амалга  оширилади. Демак,  жадвалда  кўриб  ўтилган  ойлик иш  хақи 

ўзгарувчан  бўлади. Фаолият давомида янги Ишчиларни шартнома асосида 

ишга олиш режалаштирган.  

Кредит тани ва фоизини тўлиқ қайтариш 

Бошкарувчи 

Бухгалтер Ишчилар коравул 
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графиги 13-жадвал

Ойлар 

Давр бошига 

кридит 

қолдиғи 

Қайтарилидаган 

кридит тани 
% тўлови Жами тўлов 

Давр охирига 

кридит қолдиғи 

1 20 000 000 0 200000 200000 20 000 000 

2 20 000 000 0 200000 200000 20 000 000 

3 20 000 000 0 200000 200000 20 000 000 

4 20 000 000 0 200000 200000 20 000 000 

5 20 000 000 0 200000 200000 20 000 000 

6 20 000 000 0 200000 200000 20 000 000 

7 20 000 000 666667 200000 866667 19 333 333 

8 19 333 333 666667 193333 860000 18 666 667 

9 18 666 667 666667 186667 853333 18 000 000 

10 18 000 000 666667 180000 846667 17 333 333 

11 17 333 333 666667 173333 840000 16 666 667 

12 16 666 667 666667 166667 833333 16 000 000 

13 16 000 000 666667 160000 826667 15 333 333 

14 15 333 333 666667 153333 820000 14 666 667 

15 14 666 667 666667 146667 813333 14 000 000 

16 14 000 000 666667 140000 806667 13 333 333 

17 13 333 333 666667 133333 800000 12 666 667 

18 12 666 667 666667 126667 793333 12 000 000 

19 12 000 000 666667 120000 786667 11 333 333 

20 11 333 333 666667 113333 780000 10 666 667 

21 10 666 667 666667 106667 773333 10 000 000 

22 10 000 000 666667 100000 766667 9 333 333 

23 9 333 333 666667 93333 760000 8 666 667 

24 8 666 667 666667 86667 753333 8 000 000 

25 8 000 000 666667 80000 746667 7 333 333 

26 7 333 333 666667 73333 740000 6 666 667 

27 6 666 667 666667 66667 733333 6 000 000 

28 6 000 000 666667 60000 726667 5 333 333 

29 5 333 333 666667 53333 720000 4 666 667 

30 4 666 667 666667 46667 713333 4 000 000 

31 4 000 000 666667 40000 706667 3 333 333 

32 3 333 333 666667 33333 700000 2 666 667 

33 2 666 667 666667 26667 693333 2 000 000 

34 2 000 000 666667 20000 686667 1 333 333 

35 1 333 333 666667 13333 680000 666 667 

36 666 667 666667 6667 673333 0 

жами  20 000 000  4 300 000 24 300 000 



17 

13. Пул оқимининг  харакати.

МЧЖнинг ўртача тахминий даромадининг пул маблағларинининг 

харакатини  кўриб ўтамиз: 

14-жадвал 

№ 
 Номи 

1 ойда 1-йилда. сўм 2- йилда сўм 3- йилда сўм 

1 Харажати 1 026 000 12 312 000 12 312 000 12 312 000 
2 Тушум 4 050 000 48 600 000 48 600 000 48 600 000 

Ялпи даромад 3 024 000 36 288 000 36 288 000 36 288 000 

Эслатма : Ойдан –ойга тушум ёки харажатлар узгариши мумкин, негаки 

олдиндан канча мижозлар махсулотни сотиб олишлари  мумкинлигини  айтиш 

қийин, йил давомида яъни иш жараёни ўртача  инобатга олинган хамда тушум, 

харажат ва фойда кутилади.. 

Соф пул оқимлари тўғрисида маълумот (сўм хисобида)
 15-жадвал 

№ Кўрсатгичлар 

номи 
1 ойда 1 -йилда 2- йилда 3- йилда 

1 Тушум 4 050 000 48 600 000 48 600 000 48 600 000 

2 Харажати 1 026 000 12 312 000 12 312 000 12 312 000 

3 Ялпи даромад 3 024 000 36 288 000 36 288 000 36 288 000 

4 Иш хақи 1 326 249 15 914 988   15 914 988 15 914 988 

5 Солиқ тўлови  5% 202 500 2 430 000 2 430 000 2 430 000 

6 Комунал 

тўловлар 

250 000 3 000 000 3 000 000 3 000 000 

7 Кредит тани Х 4 000 000 8 000 000 8 000 000 

8 Қарзни  фоизи 

12% 

Х 2 300 000 1 646 667 520 000 

9 Қўшимча ва кўзда 

тутилмаган 

харажатлар 

Х 643 012 1 296 345 1 423 012 

Соф  фойда 472 222 8 000 000 4 000 000 5 000 000 

Изох: Қўшимча ва кўзда тутилмаган харажатларга, банк хизмати, бозор 

нарх-наво ўзгарувчанлиги, комунал харажатлар, қўшимча тўловлар, табиий 

офатлардан зарар кўриш, ва бошқа асосли сабаблар учун ажратиладиган 

жадвалдаги миқдорини  режалаштирилмоқда.   
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Масъулияти чекланган 

жамиятининг режалаштирган 

фаолиятидан кутилаётган 

даромади тахлили 
16-жадвал 

№ Курсаткичлар 

номи 

МЧЖ 50% даромад 

олгандаги ўртача 

3 йилдаги кутилаётган 

даромади холати 

сўмда 

МЧЖ 75% даромад 

олгандаги ўртача 

3 йилдаги кутилаётган 

даромади холати 

сўмда 

МЧЖ 100% даромад 

олгандаги ўртача 

3 йилдаги кутилаётган 

даромади холати  

сўмда 

1 Кутилаётган 

Соф фойдаси 
17 000 000 

(7бош+2бош=9бош 

қорамол) 

17 000 000 
(7бош+2бош=9бош 

қорамол) 

17 000 000 
(7бош+2бош=9бош 

қорамол) 

   Изох: Юкорида кўрсатиб ўтилган яъни оладиган даромадини 50%-100% ташкил 

этиш режаси, бу тахлилдан мақсад МЧЖ томонидан фаолиятини бошлаши 

ривожлантириши, ушбу фаолиятидан тушумни пасайиши, кутилаётган режада 

кўрсатиб ўтилган чорва махсулотларни сотиб олиш ва уларни сотишда тушумларни 

доимий ўзгариб туриши ва бошқа сабабларни инобатга олган  холда  кутиладиган 

фойдани 3 хил кўринишда хисоблаб чиқилди. 

Изох: Юкоридаги кўрсатиб ўтилган нархлар ўзгарувчан бўлиши 

- Нархлари асоссиз юқори бўлганда 

- Савдо тушуми паст ёки юқори бўлганда 

- Энг кам иш хақи ошганда 

- Махсулот хом-ашёлари танқис бўлганда 

- Бошкалар   

Фойда олиши Зарар куриши 
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ХУЛОСА 

Хар бир тадбиркорлик субеъктлари фаолиятни бошлашидан олдин, яъни 

уз бизнесини яхшилаб уйлаб иш кўриши, хужжатларни юритилишини 

ўрганиши, оқ билан қорани ажрата олиши, амалдаги қонунларда белгиланган 

тартибда фаолиятларни амалга оширилиши, хукуматимиз томонидан 

белгиланган имтиёзлардан унумли ва оқилона фойдаланиш асосий вазифадир.  

Республикамиз худудида тадбиркорлик фаолиятини ривожлантириш ва 

уни қонуний манфаатларни химоя қилиш юзасидан Юртбошимиз томонидан 

чиқарилган бир қатор Қарор ва Фармонларни ўрганиб бориш, ижроси бўйича 

Оммавий ахборот воситалари томонидан ёритилаётган материаллар, чоп 

этилаётган қўлланма адабиётлар, газета ва журналлардан фойдаланиш 

колаверса жойларда ўқув семинарлари, махсус курслар,  тренинглар иштирок 

этиш – бу кичик ва ўрта бизнес тизимида фаолият кўрсатаётган хар бир 

тадбиркорлик субъектлари учун мухим омил хисобланади.  

Юқоридагилардан келиб чиққан холда, МЧЖ фаолиятини яънада 

кенгайтириши, иш режаларини ишлаб чиққан холда режалаштириши. 

1. Келгусида янги лойихалар устида иш олиб бориш ва аҳолига 

кўшимча янги турдаги чорвачилик махсулотларни ишлаб 

чиқариб етказишни ташкил этиш; 

2. Шахар(туман)даги ишсиз ёш йигит ва қизлар иш билан 

таъминлаш мақсадида ишлаб чикаришни кенгайтиришни 

режалаштириш ва йўлга қўйиш;  

Вилоятимизда, шахар(туман)да янги иш ўринлари яратиш (ёшларни иш 

билан таъминлаш) ва шу билан бир қаторда ахолига имкониятидан келиб 

чиққан холда, янги замонавий технологиялар сотиб олиш, жамият томонидан 

сифатли кенг турдаги чорва махсулотларини (гўшт,сут махсулотларини қайта 

ишлаш) етиштириб ишлаб чиқариш, улардан олинадиган даромадларни 

самарали ишларга ишлатиш мақсадида халқимизга оз бўлсада ўз хиссасини 

қўшиш кузда тутилган.  

(ушбу лойихага тегишли хужжатлар асослантириб илова қилинади) 

 «___________________________________» 

 МЧЖ   хисобчиси   ___________  ______________
  имзо




